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คำนำ 
  สำนักงานการตางประเทศไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. 2567 ของหนวยงาน โดย
นำแนวทางจากแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ป ระยะที่ 3 (พ.ศ.2566 - 2570) แผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานครประจำป พ.ศ. 2567 นโยบายของผูวาราชการกรุงเทพมหานครดานเศรษฐกิจดี โดยเฉพาะ 
การขยายโอกาส ขยายชองทางใหกับสินคาสรางสรรค (MIB: Made in Bangkok) รวมถึงสนับสนุนศูนยกลาง
ธุรกิจระหวางประเทศในกรุงเทพฯ ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) รวมถึงแผนยุทธศาสตร 
ดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร ในบริบทเมืองมหานครแหงเอเชีย ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ท่ี
มุงเนนการพัฒนางานดานตางประเทศของกรุงเทพมหานครในเชิงรุก เพื่อการนำกรุงเทพมหานครไปสูมหานคร
แหงเอเชีย โดยสงเสริมการเชื่อมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง การเสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) รวมถึงการปรับเปลี่ยนองคกรเพื่อรองรับการเปนสากล รวมทั้ง ยังพิจารณา
นโยบายรัฐบาล โดยเฉพาะดานการสรางความสามารถในการแขงขัน โดยสงเสริมการเพิ่มศักยภาพของ SMEs ไทย  
ใหสามารถยกระดับและปรับตัวเขาสูการแขงขันได และบริบทอื่นๆ ที่เกี่ยวของ นอกจากนี้ สำนักงานการตางประเทศ
ยังใหความสำคัญกับเปาหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ขององคการ
สหประชาชาติ โดยนำมาใชเปนกรอบในการจัดทำและกำหนดเปาหมายการดำเนินงานและพัฒนาการดำเนินงาน
ของสำนักงานการตางประเทศ ในป พ.ศ. 2567 เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใตภารกิจหลักของหนวยงาน
ควบคูไปกับการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมืองในแงมุมของการดำเนินงานดานตางประเทศของ
กรุงเทพมหานครและพัฒนาศักยภาพบุคลากรผู ปฏิบัติงานดานการตางประเทศ อันจะนำมาซึ ่งการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร และสนับสนุนให “กรุงเทพมหานครเปน
เมืองท่ีมีบทบาทนำในเวทีระหวางประเทศ” และกาวสูการเปนมหานครแหงเอเชีย รวมถึงเปนเครื่องมือท่ีสามารถ
กำหนดทิศทางและสนับสนุนการปฏิบัติงานดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร 
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สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำป 

 
ขอมูลท่ัวไป/สถานการณของพ้ืนท่ี 
  ปจจุบันกระแสโลกมีการเปลี ่ยนแปลงอยางรวดเร็วทั ้งในดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และ
เทคโนโลยี ยกตัวอยางเชน ประเด็นท่ีเก่ียวกับการคาเสรี สิ่งแวดลอม และการเชื่อมโยงของระบบขอมูลขาวสารแบบ
เครือขาย ดวยความเปลี่ยนแปลงท่ีรวดเร็วเปดโอกาสใหความสัมพันธระหวางประเทศเคลื่อนยายจากระดับชาติมา
สูระดับทองถิ่นตอทองถิ่น ไมไดจำกัดอยูในระดับรัฐตอรัฐดังเชนในอดีตที่ผานมา องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ัว
โลกหันมารวมมือกันโดยตรงทั้งในแบบทวิภาคีที่เปนความสัมพันธเมืองตอเมืองและพหุภาคีที่มีการสรางองคการ
เครือขายเมือง (City Networks) เพื่อรวมกันแกไขปญหาและพัฒนาเมืองตอไปกรุงเทพมหานครเปนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นรูปแบบพิเศษ มีสถานะเปนเมืองหลวงของประเทศไทย และอยูในความสนใจของเมืองตางๆ 
ทั่วโลก รวมทั้งใหความสำคัญกับการสรางความสัมพันธกับตางประเทศ เพื่อสรางความรวมมือและแลกเปลี่ยน
เรียนรูระหวางกันในดานตางๆ เพื่อนำความรูมาแกไข พัฒนาและบริหารงานเมืองใหมีความเจริญกาวหนา
ทัดเทียมกับเมืองหลวงในภูมิภาคตางๆ ทั่วโลก รวมทั้งชวยสงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางประเทศ โดยใน
ปจจุบันกรุงเทพมหานครมีความสัมพันธลักษณะเมืองพี ่เมืองนอง (Sister City Relations) กับ 36 เมืองและ  
1 มณฑล ใน 19 ประเทศเปนสมาชิกหรือเขารวมกิจกรรมการประชุมกับองคการระหวางประเทศ จำนวน 13 องคการ 
โดยมีสำนักงานการตางประเทศเปนหนวยงานกลางดำเนินงานดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร  

จากการศึกษาในภาพรวมการพัฒนากรุงเทพมหานครตามกรอบแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 
ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ฉบับปรับปรุง ไดกำหนดเปาหมายเชิงวิสัยทัศนไววา “มหานครแหงเอเชีย” 
ภารกิจของสำนักงานการตางประเทศมีความสอดคลองกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ป ระยะที ่ 3  
(พ.ศ. 2566 – 2570) คือ ยุทธศาสตรท่ี 1 การสรางเมืองปลอดภัยและหยุนตัวตอวิกฤตการณ และยุทธศาสตรท่ี 6 
การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจสรางสรรคและการเรียนรู เพื่อสนับสนุนและขับเคลื่อนการพัฒนา
กรุงเทพมหานครใหบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศน คือ มหานครแหงเอเชีย ขณะเดียวกันยังไดขับเคลื่อนนโยบาย
ของผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติเศรษฐกิจดี โดยการขยายโอกาส ขยายชองทางใหกับสินคาสรางสรรค
กรุงเทพฯ และการสนับสนุนศูนยกลางธุรกิจระหวางประเทศในกรุงเทพฯ นอกจากนั้น การดำเนินภารกิจยังมุง
ขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร ในบริบทเมืองมหานครแหงเอเชีย ระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ซ่ึงจัดทำเพ่ือใหกรุงเทพมหานครมีทิศทางการดำเนินงานท้ังในทางนโยบาย ยทุธศาสตร กลยุทธ
และปฏิบัติการดานการตางประเทศของเมืองใหมีเอกภาพสอดคลองกันอยางไรรอยตอ พรอมทั้งสนับสนุน 
นโยบายรัฐบาลและบริบทที่เกี่ยวของ รวมถึงเปาหมายเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืนขององคการสหประชาชาติ 
(Sustainable Development Goal: SDGs) และแผนพัฒนากรุงเทพมหานครระยะ 20 ป ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 – 
2570) ในประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การสรางเมืองปลอดภัยและหยุนตัวตอวิกฤตการณ (Resilience, Disaster Risk 
Reduction, Healthy and Wellness) ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาสิ่งแวดลอมยั่งยืนและการเปลี่ยนสภาพภูมิอากาศ 
(Sustainability for All, Climate Change Mitigation and Adaptation, Low Carbon) ยุทธศาสตรที ่ 5 สงเสริม 
การสรางเมืองประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม รวมทั้งสามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานและการติดตามประเมินผล
ไดอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุผลสัมฤทธิ์ โดยใหความสำคัญกับประเด็นการพัฒนาองคกร ประสิทธิภาพ 
การปฏิบัติราชการ คุณภาพการใหบริการ ประสิทธิผลตามยุทธศาสตร เปาประสงค และนำความรูที ่ไดจาก
ความสัมพันธระหวางประเทศมาพัฒนากรุงเทพมหานคร รวมถึงสามารถขับเคลื่อนและใชประโยชนจากภารกิจ
ดานการตางประเทศมากขึ ้น อีกทั้งเปดโอกาสในการสรางขอตกลงดานการตางประเทศที่เปนประโยชนตอ
กรุงเทพมหานคร เพ่ือนำไปสูมหานครแหงเอเชีย   

  ทั้งนี้ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานการตางประเทศไดมีการวิเคราะหจุดออน จุดแข็ง 
อุปสรรคและโอกาสของหนวยงานจากผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเจรจาฯ ผานการตรวจติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการประจำป ดังนี้ 
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  1. ผลการตรวจติดตามประเมินผลฯ ของตัวชี้วัดเจรจาฯ ขององคประกอบที่ 1 ประสิทธิภาพใน
การดำเนินงานภารกิจพ้ืนฐาน หรือตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร (Function Base)  

 1.1 ตัวชี้วัดท่ี 1 ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ี
เมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเพื่อการพัฒนากรุงเทพมหานคร สามารถดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนด คือ 
ระดับท่ี 5 มีการสรุปและวิเคราะหองคความรูท่ีไดรับจากการจัดกิจกรรม/โครงการ พรอมท้ังเผยแพรขาวสาร/องค
ความรูดังกลาวใหแกประชาชนและหนวยงานสังกัดกรุงเทพมหานครทราบ 

 1.2 ตัวชี้วัดท่ี 2 ระดับความสำเร็จในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนองคความรูดานการพัฒนาเมืองท่ี
ประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพี่เมืองนองใหแกหนวยงาน/สวนราชการของกรุงเทพมหานคร สามารถ
ดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนด คือ ระดับที่ 5 เผยแพร/ประชาสัมพันธองคความรูและขาวสารใหแก
ประชาชนและผูมีสวนเก่ียวของ/ผูมีสวนไดสวนเสีย ในรูปแบบ Open House 

 1.3 ตัวชี้วัดที่ 3 ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผลงานที่โดดเดนของกรุงเทพมหานครสู
แพลตฟอรมตางประเทศ หรือเวทีระดับโลก สามารถดำเนินการไดตามเปาหมายท่ีกำหนด คือ ระดับท่ี 5 มีจำนวน
ผลงานที่เผยแพร จำนวน 7 เรื่อง และเผยแพรบนแพลตฟอรม อยางนอย 5 แพลตฟอรม พรอมทั้งจัดทำสรุป
รายงานผลการดำเนินงานเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 

 2. ผลการตรวจติดตามประเมินผลฯ ของตัวชี้วัดเจรจาฯ ขององคประกอบท่ี 2 ประสิทธิภาพของ
การขับเคลื่อนการบูรณาการการดำเนินงานรวมกันระหวางหนวยงาน (JOINT KPIS)   

  2.1 ตัวชี ้ว ัดที ่ 1 ระดับความสำเร็จในการสงเสริมผู ประกอบการผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครเพื่อเพิ่มโอกาสในการขยายตลาดและจำหนายสินคาในตางประเทศ สามารถดำเนินการไดตาม
เปาหมายที่กำหนด คือ ระดับที่ 5 ผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครไมนอยกวา 38 ผลิตภัณฑเขารวม
กิจกรรมนานาชาติฯและจัดทำรายงานสรุปฯ 

  2.2 ตัวชี้วัดที่ 2 ระดับความสำเร็จในการเชื่อมโยงโอกาสการเขาถึงชองทางการจัดจำหนาย
สินคาที่หลากหลายสูตางประเทศของผูประกอบการกรุงเทพมหานคร สามารถดำเนินการไดตามเปาหมายท่ี
กำหนด คือ ระดับที่ 5 สรุปวิเคราะหผลการดำเนินการนำผูประกอบการฯ จำนวน 7 รายเขารวมกิจกรรมฯ และ
เขาถึงชองทางจำหนายสินคาออนไลนตางประเทศ 

 3. ผลการตรวจติดตามประเมินผลฯ ของตัวชี้วัดเจรจาฯ ขององคประกอบท่ี 3 ประสิทธิภาพของ
การดำเนินงานภารกิจตามนโยบายผูบริหารหรือภารกิจพิเศษ (Agenda Base)  

  3.1 ตัวชี้วัดที่ 1 รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายผูบริหารหรือ
ภารกิจพิเศษ สามารถดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนด คือ ระดับที่ 5 เสนอบทวิเคราะหเพื่อสงเสริมตอยอด
การเปนเมืองสนับสนุนศูนยกลางธุรกิจระหวางประเทศตอผู บริหารกรุงเทพมหานครและหนวยงาน และ
ประชาสัมพันธองคความรูใหแกประชาชน 

ในการนี้ สำนักงานการตางประเทศไดมีการศึกษาและทบทวนผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดเจรจาดังกลาวแลว 
พรอมทั้งศึกษาสภาพแวดลอมการดำเนินงานของสำนักงานการตางประเทศในปงบประมาณที่ผานมา พบวา
สำนักงานการตางประเทศมีจุดออน จุดแข็ง อุปสรรคและโอกาสของหนวยงานที่ตองใหความสนใจเพื่อนำไป
ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานในปงบประมาณตอไป ไดดังนี้ 
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การวิเคราะหจุดแข็ง (Strengths) จุดออน (Weaknesses) โอกาส (Opportunities)  
และอุปสรรค(Threats) หรือ SWOT ของสำนักงานการตางประเทศ ประจำปงบประมาณ 2566  

  

 

 

 

 

 

 

 

จุดแข็ง (Strengths)  

• บุคลากรมีจิตสำนึกท่ีดีตอการใหบริการ และมีทักษะ
การแกปญหาเฉพาะหนาท่ีเกิดข้ึนไดเปนอยางดี 

• สำนักงานการตางประเทศเปนหนวยงานขนาดเล็กจึงมี
ความคลองตัวในการดำเนินงานระหวางสวนราชการ  

• บุคลากรของสำนักงานการตางประเทศมีความ
กระตือรือรนในการพัฒนาทักษะตางๆ อยางตอเนื่อง 

• สำนักงานการตางประเทศมีเครือขายตางประเทศ
จำนวนมากและมีความหลากหลาย เชน สถาน
เอกอัครราชทูตตางประเทศ เมืองพ่ีเมืองนองและเมือง
ฉันมิตร องคการระหวางประเทศ และภาคเอกชนจาก
ตางประเทศ เปนตน 

จุดออน (Weaknesses) 

• ขาดบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง เชน 
ดานการสื่อสารและการสงเสริมเศรษกิจเมือง 

• บุคลากรมีจำนวนนอยเมื ่อเปรียบเทียบกับ
ภารกิจงานที่มีความหลากหลายและมีปริมาณ
มาก ซึ่งจะตองดำเนินการภายในระยะเวลาท่ี
จำกัด 

• บุคลากรย ังคงขาดความร ู และท ักษะบาง
ประเภทที่ใชในงาน เชน ทักษะดานดิจิทัลและ
สารสนเทศ ทักษะดานการบริหารจัดการขอมูล 
ทักษะดานเศรษฐศาสตร เปนตน 

โอกาส (Opportunities) 

• เครือขายตางประเทศท่ีสำนักงานการตางประเทศมี
ความสัมพันธอันดีดวย มีความกระตือรือรนในการ
รวมงานและใหการสนับสนุนการดำเนินงานของ
หนวยงาน 

• ผูบริหารของกรุงเทพมหานครใหความสำคัญกับการ
ดำเนินงานดานตางประเทศ และสงเสริมแสวงหาความ
รวมมือและสรางเครือขายตางประเทศใหมๆ ท่ี
หลากหลาย 

• การแพรระบาดของโรคโควิด – 19 มีสถานการณท่ีดีข้ึน 
และสามารถดำเนินงานดานตางประเทศไดอยางมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงความตองการในการรวมมือ
ระหวางประเทศและการสนับสนุนประเด็นโลกมากข้ึน
หลังการแพรระบาดของโรคโควิด – 19  

 

อุปสรรค (Threats) 

• สถานการณท่ีไมแนนอนระหวางประเทศ อาทิ 
ความขัดแยงระหวางประเทศมีผลตอการ
ดำเนินงานดานตางประเทศ  

• ขอจำกัดในการพัฒนาเมืองของ
กรุงเทพมหานครตามประเด็นโลก อาทิ การ
พัฒนาเศรษฐกิจเมืองของกรุงเทพมหานคร 
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วิสัยทัศน 
  สำนักงานการตางประเทศเปนองคกรหลักของกรุงเทพมหานครในการสงเสริมใหกรุงเทพมหานคร
เปนเมืองที่มีบทบาทนำในเวทีระหวางประเทศ มุงสูความเปนมหานครแหงเอเชีย โดยนำองคความรูที่เปนสากล 
มาขับเคลื่อนการพัฒนา ทั้งนี้ สำนักงานการตางประเทศไดมีการจัดทำแผนยุทธศาสตรดานการตางประเทศของ
กรุงเทพมหานคร ในบริบทเมืองมหานครแหงเอเชีย ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ซึ่งมีการกำหนดวิสัยทัศน
ของแผนยุทธศาสตร คือ “กรุงเทพมหานครเปนเมืองท่ีมีบทบาทนำในเวทีระหวางประเทศ” 

พันธกิจ/เปาหมาย 
 1. จัดทำแนวนโยบาย แผน และระบบการดำเนินงานดานการตางประเทศและดานพิธ ีทูตของ
กรุงเทพมหานคร 
 2. สรางความสัมพันธระหวางเมืองในการแลกเปลี่ยนเรียนรู และความรวมมือในการพัฒนาเมืองในมิติ
ตาง ๆ ท่ีจะนำไปสูความเปนศูนยกลางเศรษฐกิจของภูมิภาค และมหานครนาอยูอยางยั่งยืน 
 3. สงเสริมการเปดกวางของชุมชนพหุวัฒนธรรมในการขับเคลื่อนสังคมและความเปนพลเมืองโลก 
 4. พัฒนาศักยภาพองคกรและความเชี่ยวชาญของบุคลากรใหสามารถขับเคลื่อนองคความรูและผลงาน
ของกรุงเทพมหานครสูสากล 

 
ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดความสำเร็จสำคัญ (KR/KPI)  
 1. ความรวมมือกับภาคสวนธุรกิจ ประชาสังคม และองคกรระหวางประเทศในกิจกรรมลดความเสี่ยงและ
สรางความปลอดภัย (ครอบคลุมทุกชุมชน 2,017 ชุมชน) 
 2. จำนวนผูประกอบการเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา (10 ราย/ป)  
 3. จำนวนผลิตภัณฑท่ีเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา (20 ผลิตภัณฑ/ป) 
 4. ระดับความสำเร็จในการสื่อสารองคความรูสากลตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร (ระดับที่ 3 เตรียม
ความพรอมปรับบทบาทใหสอดคลองกับประเด็นการพัฒนาระดับโลกกรอบความรวมมือระหวางประเทศ และ/
หรือขอผูกพันระหวางประเทศในระดับเมืองกรุงเทพมหานคร 20 ป) 
 5. จำนวนกิจกรรมที่สงเสริมความเปนพลเมืองโลกและการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม (ดานการศึกษา  
ดานศิลปวัฒนธรรมและความคิดสรางสรรค ดานองคความรูสากล (จำนวน 3 กิจกรรมตอป (1 กิจกรรมตอดาน
และมี 1กิจกรรมท่ีเปนกิจกรรมตอเนื่อง))  
 6. ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนาเมืองที่มีบทบาทนำกรุงเทพมหานคร ภายใต
ความรวมมือระดับเมืองในอาเซียน (ระดับ 2 กรุงเทพมหานครริเริ่มประเด็นการพัฒนาเมืองใหมๆ) 
 7. ระดับความสำเร็จในการพัฒนาฐานขอมูลของชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร (ระดับที่ 1  
มีการสำรวจ และศึกษาขอมูลชุมชนตางชาติในกรุงเทพมหานคร) 
 8. ระดับความสำเร็จของการตอยอดกิจกรรมเพื่อสงเสริมความรวมมือ (ระดับที่ 2 กรุงเทพมหานคร 
มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมกับเครือขายนานาชาติ)  
 9. ระดับความสำเร็จในการจับคูความรวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ (ระดับท่ี 3 มีการบันทึกขอตกลง
ในการจับคูธุรกิจ/พัฒนาความรวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ) 
  10. รอยละของนักวิเทศสัมพันธไดรับการพัฒนาไปสูความเปนมืออาชีพ (รอยละ 70 ของนักวิเทศสัมพันธ
ไดรับการพัฒนาไปสูความเปนมืออาชีพ) 
  11. ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Intelligent Unit ในการขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ (ระดับที่ 1 
มีการศึกษา ออกแบบและจัดตั้ง Intelligent Unit) 
  12. ระดับการรับรูสาธารณะชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร (ระดับที่ 2 มีการสื่อสารขอมูล/
ขาวสารท่ีจำเปนแกชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร) 
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 ตัวช้ีวัดเจรจาตกลง  

          13. ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธเมืองพี่เมืองนองหรือเมืองฉัน
มิตรเพื่อการพัฒนากรุงเทพมหานคร (ระดับ 5 เผยแพรขาวสาร/องคความรูการจัดกิจกรรม/โครงการ รวมกับ
เมืองพี่เมืองนองและเมืองฉันมิตรที่มีความสัมพันธในลักษณะ Inactive ใหแกประชาชนและหนวยงานสังกัด
กรุงเทพมหานครทราบ และรายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ พรอมถอดบทเรียนการ
ดำเนินงานใหผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ) 
   14. ระดับความสำเร็จในการเขารวมเครือขายความรวมมือระดับนานาชาติทางวิชาการดานการพัฒนา
เมือง (ระดับ 5 สรุปองคความรู/ผลลัพธในการขับเคลื่อนตามประเด็นพัฒนาเมือง พรอมดำเนินโครงการอยางเปน
รูปธรรม และรายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ พรอมถอดบทเรียนการดำเนินงานให
ผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ) 
  15. ระดับความสำเร็จในการประชาสัมพันธ/จำหนายผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครใหแก
เครือขายตางประเทศ (ระดับ 5 นำผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครไปประชาสัมพันธ/จำหนายในกิจกรรม
ตางๆ ที่กรุงเทพมหานครมีรวมกบัเครือขายตางประเทศ จำนวน 40 ผลิตภัณฑ/ป และรายงานผลการดำเนนิงาน 
ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ ใหผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ) 
  16. จำนวนชาวตางชาติที่เขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat)  
ในกรุงเทพมหานคร (ระดับ 5 จำนวนชาวตางชาติที ่เขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงาน
ชาวตางชาติ (Expat) ในกรุงเทพมหานคร อยางนอย 1,000 ราย ขึ้นไป และชาวตางชาติที่เขาใชบริการเว็บไซต
ศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat) ในกรุงเทพมหานครที่ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ
ตั้งแตระดับมากข้ึนไปรอยละ 80 ข้ึนไป) 
  17. ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมสงเสริมศักยภาพของเมืองรวมกับองคการระหวางประเทศ/
เครือขายระหวางประเทศที่กรุงเทพมหานครเปนเจาภาพ (ระดับ 5  นำผลที่ไดจากกิจกรรมฯ จำนวน 6 ครั้ง ไป
เผยแพรบนแพลตฟอรมออนไลน และเชื ่อมโยงผลที ่ไดจากกิจกรรมไปสู หนวยงานของกรุงเทพมหานคร มี
เครือขายความรวมมือระหวางประเทศทางวิชาการ พรอมขอเสนอแนะในการแกไขปญหา/พัฒนาเมืองรวมกัน 
และรายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการดำเนินงานใหผูบริหารกรุงเทพมหานคร
ทราบ) 
  18. ระดับความสำเร็จในการสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับเครือขายนานาชาติใน
กรุงเทพมหานคร (ระดับ 5 เผยแพรผลสำเร็จของการจัดกิจกรรมสงเสริม/การมีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับ
เครือขายนานาชาติในกรุงเทพมหานคร 3 ครั้ง บนชองทางออนไลน มีรูปแบบจำลอง (Model) การสงเสริมการมี
สวนรวมของภาคประชาชนและภาคสวนตางๆ ในกิจกรรมและแนวคิดทางพหุวัฒนธรรมรวมกับเครือขาย
ตางประเทศ เพื่อใหหนวยงานในสังกัดกรุงเทพมหานครสามารถนำไปประยุกตใชไดตอไป และรายงานผลการ
ดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการดำเนินงานใหผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ) 
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สวนท่ี 1  
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำป พ.ศ.2567 

มิติท่ี 1 การบริการสาธารณะ (เนื้อหาสวนนี้จะครอบคลุมเฉพาะยุทธศาสตรท่ี 1 – 6 ตามแผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567)  

ยุทธศาสตรท่ี 1 การสรางเมืองปลอดภัยและหยุนตัวตอวิกฤตการณ  
ยุทธศาสตรยอยท่ี 1.3 ปลอดภัยพิบัติ 

วัตถุประสงคหลัก 
(Objective) 

ตัววัดผลหลัก 
(Key Result : KR) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงาน
สนับสนุน 

ลดความเสี่ยงจากสาธารณ
ภัยเขตเมืองดวยระบบ 
การบริหารจัดการท่ีมี 
ประสิทธิภาพบนฐาน 
ความเขมแข็งของประชาชน
และความรวมมือทุก 
ภาคสวน 

KR 3 : สรางระบบชุมชนจัดการ    
สาธารณภัย (Community  
Based Disaster Risk 
Management; CBDRM) บน
ฐาน 
ความรวมมือทุกภาคสวน 

ครอบคลุม
ทุกชุมชน  
(2,017 
ชุมชน) 

สปภ. สพส. สนศ. 
สนน.  

สนย. สจส. 
สปส.  

สกต. สนข. 

กลยุทธ 1.3.2 เสริมสรางศักยภาพและความสามารถดานบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการสาธารณภัย 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

คาเปาหมาย 
2566 2567 

KPI 1.3.2.10 : ความรวมมือกับภาคสวนธุรกิจ ประชาสังคม 
และองคกรระหวางประเทศในกิจกรรมลดความเสี่ยงและ 
สรางความปลอดภัย 

- ในประเทศอยางนอย 
2 เครือขาย 

ระหวางประเทศ
อยางนอย 1 
เครือขาย 

 
รหัสยุทธศาสตร 

(6 หลัก) 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดบัตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 

- โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจำป         
พ.ศ. 2567 ของสำนักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- - - 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจสรางสรรค 
ยุทธศาสตรยอยท่ี 6.1 เมืองแหงโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน 

วัตถุประสงคหลัก 
(Objective) 

ตัววัดผลหลัก 
(Key Result : KR) 

คาเปาหมาย
(Target) 

หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน
สนับสนุน 

คนในกรุงเทพมหานครไดรับ
โอกาสทางเศรษฐกิจและ 
การลงทุน 

KR 3 : ผูประกอบการในพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหานครมีรายไดเพ่ิมข้ึน 

รอยละ 20 สพส. - 
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กลยุทธ 6.1.3 สนับสนุนใหผูประกอบการสามารถนำสินคาไปจำหนายในตลาดตางประเทศ 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

คาเปาหมาย 
2566 2567 

KPI 6.1.3.1 : จำนวนผูประกอบการเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึนจาก
ปท่ีผานมา 

10 ราย/ป 10 ราย/ป 

KPI 6.1.3.2 : จำนวนผลิตภัณฑท่ีเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึนจากปท่ี
ผานมา 

20 ผลิตภัณฑ/ป 20 ผลิตภัณฑ/ป 

 
รหัสยุทธศาสตร 

(6 หลัก) 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดบัตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 

661006 โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมือง
ในระดับนานาชาติ 

1,500,000 สวน
แผนงานฯ/

สวน
สงเสริมฯ 

P123 P202 
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สรุปโครงการและงบประมาณท่ีหนวยงานจะดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567  

(เรียงลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 

ลำดับท่ี ช่ือโครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ 
สวนราชการท่ี

รับผิดชอบ 
รหัสนโยบาย 

(3 หลัก) 

1 โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองใน
ระดับนานาชาติ 

1,500,000 สวนแผนงานฯ 
/สวนสงเสริมฯ 

P123 P202 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,500,000   

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ รวมจำนวน………1………โครงการ/กิจกรรม จำนวนเงินท้ังสิ้น.......1,500,000...........บาท 
โครงการภายใตแผนงานบรูณาการ.............-.............. จำนวน….-....โครงการ/กิจกรรม จำนวนเงินท้ังสิ้น.......-.......บาท 

หมายเหตุ : กรณีหนวยงานมีโครงการ/กิจกรรมตามแผนงานบูรณาการ ใหทำเครื่องหมาย * กำกับ  
และหมายเหตุใตชื่อโครงการวา “แผนงานบูรณาการ....” 
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สวนท่ี 2  
การดำเนินงานตามยุทธศาสตรของหนวยงาน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การเชื่อมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง  
วัตถุประสงคหลัก (Objective) ยกระดับศูนยกลางการคาระหวางประเทศและผูประกอบการนวัตกรรม 
ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR / KPI) ระดับความสำเร็จในการจับคูความรวมมือ
ทางธุรกิจระหวางประเทศ  
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตรท่ี 6 การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจสรางสรรคและการเรียนรู  
ยุทธศาสตรยอยท่ี 6.1 เมืองแหงโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน 
ลำดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 

งบประมาณ สวนราชการ 
รหัสนโยบาย 

(3 หลัก)  
(ถามี) 

1 
 

โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับ
นานาชาต ิ

1,500,000 สวนแผนงานฯ/ 
สวนสงเสริมฯ 

P123 
P202 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การเชื่อมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) การสื่อสารองคความรูสากลไปสูการปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี 
ตัววัดผลหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR / KPI) ระดับความสำเร็จในการสื่อสารองคความรูสากล 
ตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567  
ยุทธศาสตรท่ี 7 การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร 
ยุทธศาสตรยอยท่ี 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล  

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับ
เมืองพ่ีเมืองนอง 

1,643,800 สวนสงเสริมฯ P054 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การเชื่อมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) สงเสริมความเปนพลเมืองโลกและการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม 
ตัววัดผลหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR / KPI) จำนวนกิจกรรมที่สงเสริมความเปนพลเมืองโลกและ 
การมีสวนรวมทางวัฒนธรรม (ดานการศึกษา ดานศิลปวัฒนธรรมและความคิดสรางสรรค ดานองคความรูสากล)  
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567  
ยุทธศาสตรท่ี 3 การลดความเหลื่อมล้ำดวยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสำหรับทุกคน  
ยุทธศาสตรยอยท่ี 3.4 การศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิต 

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 โครงการพัฒนาเยาวชนกรุงเทพมหานครรวมกับเมืองพ่ี
เมืองนอง 

3,500,000 สวนสงเสริมฯ P018,P095 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) ขับเคลื่อนเมืองสูเมืองชั้นนำของอาเซียน (Leading ASEAN City) 
ตัววัดผลหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR / KPI) ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนา
เมืองท่ีมีบทบาทนำกรุงเทพมหานคร ภายใตความรวมมือระดับเมืองในอาเซียน 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567  
ยุทธศาสตรท่ี 7 การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี 7.2 การบริหารและประเมินผลแผน 

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 
 

โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือ
องคการระหวางประเทศในกลุมประเทศอาเซียน  
(หมายเหตุ ข้ึนอยูกับงบประมาณท่ีไดรับ) 

2,000,000 สวนแผนงานฯ  P054 

2 โครงการสรางสังคมพหุวัฒนธรรมรวมกันเมืองพ่ีเมืองนอง 1,500,000 สวนสงเสริมฯ P018 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) การสรางการรับรูสาธารณะและเชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 
ตัววัดผลหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR / KPI) ระดับความสำเร็จในการพัฒนาฐานขอมูลของชุมชน
ชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร   
แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี 7.2 การบริหารและประเมินผลแผน 

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 
 

โครงการจางท่ีปรึกษาสำรวจและจัดทำขอมูลฐานชุมชน
ชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 

5,000,000 สวนแผนงานฯ P054 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) สรางการรับรูสาธารณะและเชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 
ตัววัดผลหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR / KPI) ระดับการรับรูสาธารณะชุมชนชาวตางชาติใน
กรุงเทพมหานคร 
แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567  
ยุทธศาสตรท่ี 7 การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี 7.5 เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 
 

โครงการสงเสริมการเชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติ 
องคการระหวางประเทศและเครือขายนานาชาติ 

ไมไดรับ
งบประมาณ 

สวนสงเสริมฯ P054 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) สงเสริมและขับเคลื่อนบทบาทการทำงานเชิงรุกของกรุงเทพมหานครในฐานะ
หนวยงานประสานงานกลางในระดับเมืองและเครือขายนานาชาติ 
ตัววัดผลหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR/KPI) ระดับความสำเร็จของการตอยอดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมความรวมมือ 
แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี 7.2 การบริหารและประเมินผลแผน 

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีระดับโลก 3,584,000 สวนแผนงานฯ P054 
2 โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมือง

หรือองคการระหวางประเทศในระดับเมืองท่ี
กรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 

4,000,000 สวนแผนงานฯ P054 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การปรับเปลี่ยนองคกรเพ่ือรองรับการเปนสากล 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) พัฒนาสมรรถนะนักวิเทศสัมพันธเพ่ือกาวไปสูความเปนมืออาชีพ 
ตัววัดผลหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR/KPI) รอยละของนักวิเทศสัมพันธไดรับการพัฒนาไปสูความเปนมืออาชีพ 
แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567  
ยุทธศาสตรท่ี 7 การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 
 

กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะบุคลากรดานการตางประเทศสู
ความเปนมืออาชีพ   

(ใชงบประมาณ
ภายใต 

1. โครงการสงเสริม
ศักยภาพของเมืองใน

เวทีระดับโลก 
2. โครงการเขารวม
การประชุม/กจิกรรม
ที่จัดขึ้นโดยเมืองหรือ

องคการระหวาง
ประเทศในระดับ

เมืองที่
กรุงเทพมหานครเปน

สมาชิก  
3. โครงการเขารวม

ประชุม/กิจกรรมที่จัด
โดยเมืองหรือองคการ
ระหวางประเทศใน

กลุมประเทศ
อาเซียน) 

สวนแผนงานฯ  - 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การปรับเปลี่ยนองคกรเพ่ือรองรับการเปนสากล 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) พัฒนาระบบ IA (International Affairs) Intelligence 
ตัววัดผลหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR/KPI) ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Intelligent Unit 
ในการขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ 
แผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567  
ยุทธศาสตรท่ี 7 การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร  
ยุทธศาสตรยอยท่ี 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการ
ดำเนินการ) 

งบประมาณ สวนราชการ 

รหัส
นโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 
 
 

โครงการพัฒนาทีม Intelligent Unit ในการ
ขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ 

3,584,000 
(ใชงบประมาณ

ภายใต
โครงการ
สงเสริม

ศักยภาพของ
เมืองในเวที
ระดับโลก) 

สวนแผนงานฯ - 
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โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามยุทธศาสตรหนวยงาน 
(เรียงลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 

ลำดับท่ี 
ช่ือโครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
ตามภารกิจของหนวยงาน 

งบประมาณ 
สวนราชการ
ท่ีรับผิดชอบ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของ
เมืองในระดับนานาชาต ิ

1,500,000 สวนแผนงานฯ/
สวนสงเสริมฯ 

P123 P202 

2 โครงการสงเสริมความสัมพันธกับชุมชน
ชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 

ไมไดรับงบประมาณ สวนสงเสริมฯ P054 

3 โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติ
ท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง 

1,643,800 สวนสงเสริมฯ P054 

4 โครงการพัฒนาเยาวชนกรุงเทพมหานคร
รวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง 

3,500,000 สวนสงเสริมฯ P018 

5 โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดย
เมืองหรือองคการระหวางประเทศในกลุม
ประเทศอาเซียน  

1,000,000 สวนแผนงานฯ P054 

6 โครงการสรางสังคมพหุวัฒนธรรมรวมกัน
เมืองพ่ีเมืองนอง 

1,500,000 สวนสงเสริมฯ P018 

7 โครงการจางท่ีปรึกษาสำรวจและจัดทำขอมูล
ฐานชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 

5,000,000 สวนแผนงานฯ P054 

8 โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวที
ระดับโลก 

3,584,000 สวนแผนงานฯ P054 

9 โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึน
โดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศใน
ระดับเมืองท่ีกรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 

4,000,000 สวนแผนงานฯ P054 

10 โครงการศึกษาทบทวนและออกแบบ
โครงสรางภารกิจ และอัตรากำลังของสกต.  

ไมใชงบประมาณ สวนแผนงานฯ - 

11 กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะบุคลากรดานการ
ตางประเทศสูความเปนมืออาชีพ   

(ใชงบประมาณภายใต 
1. โครงการสงเสริมศักยภาพ
ของเมืองในเวทีระดับโลก 
2. โครงการเขารวมการ

ประชุม/กิจกรรมที่จัดขึ้นโดย
เมืองหรือองคการระหวาง
ประเทศในระดับเมืองที่

กรุงเทพมหานครเปนสมาชิก  
3. โครงการเขารวมประชุม/
กิจกรรมที่จัดโดยเมืองหรือ
องคการระหวางประเทศใน

กลุมประเทศอาเซียน) 

สวนแผนงานฯ - 

12 โครงการพัฒนาทีม Intelligent Unit ในการ
ขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ 

3,584,000 
(ใชงบประมาณภายใต

โครงการสงเสริมศักยภาพ
ของเมืองในเวทีระดับโลก) 

 สวนแผนงานฯ - 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 21,727,800   
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รวมโครงการ/กิจกรรมสำคัญตามภารกิจของหนวยงาน  
จำนวน………………….12...............โครงการ จำนวนเงินท้ังสิ้น................ 21,727,800..................บาท 
โครงการ/กิจกรรมภายใตแผนงานบูรณาการ....................................................-...............................................  
จำนวน…...............-............................โครงการ จำนวนเงินท้ังสิ้น...........................-.....................................บาท 

 

หมายเหตุ : กรณีหนวยงานมีโครงการ/กิจกรรมตามแผนงานบูรณาการใหทำเครื่องหมาย * กำกับ  
               และหมายเหตุใตชื่อโครงการวา “แผนงานบูรณาการ....” 
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สวนที่ 3 
รายการ/โครงการที่มีลักษณะเปนรายจายประจำพ้ืนฐาน 

บัญชีโครงการ/กิจกรรมประจำพ้ืนฐาน 
แบบท่ี 1 ระดับสำนัก/สำนักงาน 
ลำดับท่ี แผนงาน/ผลผลิต โครงการ งบประมาณ รหัสนโยบาย 

(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 แผนงานนิติบัญญัติและบริหาร
ราชการ 

   

 ผลผลิต : ความสัมพันธระหวางเมือง 1. โครงการการรับรอง
เอกอัครราชทูตและบุคคล
สำคัญจากตางประเทศ 

ไมใชงบประมาณ  

  2. โครงการการแปลและตรวจ
รางเอกสารภาษาอังกฤษ 

ไมใชงบประมาณ  

รวม จำนวน 2 โครงการ ไมใชงบประมาณ  
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การนำแผนฯ ไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
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ตาราง ก แสดงตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567 

วัตถุประสงคหลัก(Objective) : ลดความเสี่ยงจากสาธารณภัยเขตเมืองดวยระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพบนฐานความเขมแข็งของประชาชนและ 
ความรวมมือทุกภาคสวน  

ตัววัดผลหลัก (Key Result : KR) : KR3 สรางระบบชุมชนจัดการสาธารณภัย (Community Based Disaster Risk Management; CBDRM) บนฐานความรวมมือ 
ทุกภาคสวน  

กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
1.3.2 เสริมสรางศักยภาพ
และความสามารถดาน
บุคลากรและเครื่องมือใน
การจัดการสาธารณภัย 
 
  

KPI 1.3.2.10 ความรวมมือกับภาคสวน
ธุรกิจ ประชาสังคมและองคการระหวาง
ประเทศในกิจกรรมลดความเสี่ยงและ
สรางความปลอดภัย (ผลผลิต) 
 
(สกต.เปนหนวยงานสนับสนุน) 
 

ในประเทศ
อยางนอย 2 
เครือขาย 
ระหวาง
ประเทศ 
อยางนอย 1 
เครือขาย  

นิยาม  
ความรวมมือกับภาคสวนธุรกิจ 
ประชาสังคมและองคการระหวาง
ประเทศในกิจกรรมลดความเสี่ยงและ
สรางความปลอดภัย หมายถึง 
กิจกรรม/โครงการท่ีสำนักงานการ
ตางประเทศเปนหนวยงานสนับสนุน
ใหเกิดความรวมมือกับเครือขาย
ตางประเทศในการลดความเสี่ยงและ
สรางความปลอดภัย 
คาเปาหมาย 
เครือขายระหวางประเทศ อยางนอย 
1 เครือขาย 
วิธีคำนวณ 
นับจำนวนเครือขายระหวางประเทศ
ท่ีมีความรวมมือกับกรุงเทพมหานคร
ในประเด็นลดความเสี่ยงและสราง
ความปลอดภัย 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจำป พ.ศ. 2567 ของสำนักปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
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วัตถุประสงคหลัก(Objective) : คนในกรุงเทพมหานครไดรับโอกาสทางเศรษฐกิจและการลงทุน 

ตัววัดผลหลัก (Key Result : KR) : KR3 ผูประกอบการในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานครมีรายไดเพ่ิมข้ึน  

กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
6.1.3 สนับสนุนให
ผูประกอบการสามารถนำ
สินคาไปจำหนายในตลาด
ตางประเทศ  

KPI 6.1.3.1 จำนวนผูประกอบการเขา
รวมโครงการเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา 
(สกต.เปนหนวยงานสนับสนุน) 
 
KPI 6.1.3.2 จำนวนผลิตภัณฑท่ีเขารวม
โครงการเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา  
(สกต.เปนหนวยงานสนับสนุน) 

10 ราย/ป 
 
 
 
20 ผลิตภัณฑ/ป   

นิยาม  
ผูประกอบการท่ีเขารวมโครงการ 
หมายถึง ผูประกอบการผลิตภัณฑ
ชุมชนของกรุงเทพมหานครท่ีเขา
รวมโครงการ/กิจกรรมท่ี
กรุงเทพมหานครมีรวมกับ
เครือขายตางประเทศ ซ่ึงจัดใน
ประเทศหรือตางประเทศ และท้ัง
ในรูปแบบออนไลนหรือ ณ สถาน
ท่ีตั้งเพ่ือประชาสัมพันธ/จำหนาย
ผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร
ใหแกเครือขายตางประเทศ  
ผลิตภัณฑชุมชนท่ีเขารวม
โครงการ หมายถึงผลิตภัณฑ
ชุมชนของกรุงเทพมหานครท่ีไดรับ
การประชาสัมพันธ/จำหนายใหแก
เครือขายตางประเทศ ใน
โครงการ/กิจกรรมท่ี
กรุงเทพมหานครมีรวมกับ
เครือขายตางประเทศ ซ่ึงจัดใน
ประเทศหรือตางประเทศ และท้ัง

โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของ
เมืองในระดับนานาชาติ  
งบประมาณ 1,500,000 บาท 
(สวนแผนงานฯ และสวนสงเสริมฯ) 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
ในรูปแบบออนไลนหรือ ณ สถาน
ท่ีตั้ง 
คาเปาหมาย 
- จำนวนผูประกอบการ 10 ราย/ป 
- จำนวนผลิตภัณฑ 20 ราย/ป 
วิธีคำนวณ 
- นับจำนวนผูประกอบการ
ผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครท่ีเขารวม
โครงการ 
- นับจำนวนผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครท่ีเขารวม
โครงการ 
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ตาราง ข แสดงตัวช้ีวัดยุทธศาสตรหนวยงาน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การเช่ือมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง  

วัตถุประสงคหลัก (Objective) ยกระดับศูนยกลางการคาระหวางประเทศและผูประกอบการนวัตกรรม  

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลัก 
ของหนวยงาน (KR / KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ระดับความสำเร็จในการจับคูความ
รวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ  
 

ระดับท่ี 3 มีการ
บันทึกขอตกลงใน
การจับคูธุรกิจ/
พัฒนาความ
รวมมือทางธุรกิจ
ระหวางประเทศ 

นิยาม  
ความสำเร็จในการจับคูความรวมมือทางธุรกิจระหวาง
ประเทศ หมายถึง การสงเสริมการประเมินศักยภาพคูความ
รวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ และการเจรจาเพ่ือจัดทำ
ขอตกลงในการจับคูความรวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ 
คาเปาหมาย 
ระดับท่ี 3 มีการบันทึกขอตกลงในการจับคูธุรกิจ/พัฒนา
ความรวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ 
วิธีคำนวณ 
มีรายงานการดำเนินการเพ่ือสงเสริมการประเมินศักยภาพ
คูความรวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ และการเจรจา
เพ่ือจัดทำขอตกลงในการจับคูความรวมมือทางธุรกิจ
ระหวางประเทศ 

1. โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจเมือง
ในระดับนานาชาติ  
งบประมาณ 1,500,000 (สวนแผนงานฯ) 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การเช่ือมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง  

วัตถุประสงคหลัก (Objective) การส่ือสารองคความรูสากลไปสูการปฏิบัติระดับพ้ืนท่ี  

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลัก 
ของหนวยงาน (KR / KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ระดับความสำเร็จในการสื่อสารองค
ความรูสากลตามแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร  

ระดับท่ี 3 เตรียม
ความพรอมปรับ
บทบาทให
สอดคลองกับ
ประเด็นการ
พัฒนาระดับโลก
กรอบความ
รวมมือระหวาง
ประเทศ และ/
หรือขอผูกพัน
ระหวางประเทศ
ในระดับเมือง
กรุงเทพมหานคร 
20 ป 

นิยาม  
ความสำเร็จในการส่ือสารองคความรูสากลตาม
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร หมายถึง เสริมสรางการ
ทำงานแบบหุนสวนกับหนวยงานบริหารและหนวยงาน
ปฏิบัติในกรุงเทพมหานคร เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนให
กรุงเทพมหานครสามารถสงมอบบริการสาธารณะท่ี
สอดคลองกับวาระการพัฒนา มาตรฐาน และองคความรูใน
ระดับสากลท่ีสอดคลองกับบริบทของเมืองไดอยางยั่งยืน
และเปนรูปธรรม 
คาเปาหมาย 
ระดับท่ี 3 เตรียมความพรอมปรับบทบาทใหสอดคลองกับ
ประเด็นการพัฒนาระดับโลกกรอบความรวมมือระหวาง
ประเทศ และ/หรือขอผูกพันระหวางประเทศในระดับเมือง
กรุงเทพมหานคร 20 ป 
วิธีคำนวณ 
มีรายงานการจัดทำกิจกรรมตามโครงการตางๆ ท่ีสอดคลอง
กับประเด็นการพัฒนาระดับโลกกรอบความรวมมือระหวาง
ประเทศ และ/หรือขอผูกพันระหวางประเทศในระดับเมือง
กรุงเทพมหานคร 20 ป 

โครงการสงเสริมความรวมมือแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุด
กับเมืองพ่ีเมืองนอง 
งบประมาณ 1,643,800.บาท (สวนสงเสริมฯ) 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การเช่ือมโยงวาระระดับโลกสูการดำเนินการของเมือง  

วัตถุประสงคหลัก (Objective) สงเสริมความเปนพลเมืองโลกและการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม 

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลัก 
ของหนวยงาน (KR / KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

จำนวนกิจกรรมท่ีสงเสริมความเปน
พลเมืองโลกและการมีสวนรวมทาง
วัฒนธรรม (ดานการศึกษา ดาน
ศิลปวัฒนธรรมและความคิดสรางสรรค 
ดานองคความรูสากล    

จำนวน 3 
กิจกรรมตอป 
(1กิจกรรมตอดาน
และ มี 1กิจกรรม
ท่ีเปนกิจกรรม
ตอเนื่อง) 

นิยาม  
การสงเสริมความเปนพลเมืองโลกและการมีสวนรวมทาง
วัฒนธรรม หมายถึง สงเสริมและสนับสนุนใหพลเมืองของ
กรุงเทพมหานครเกิดการพัฒนาและตอยอดคุณคาของ
ความเปนพลเมืองโลกบนรากฐานของความคิดสรางสรรค
รวมท้ังสรางและขยายโอกาสใหประชาชนใน
กรุงเทพมหานครสามารถเขาถึงความคิดสรางสรรค        
ภูมิปญญา และวิชาความรูสากล 
คาเปาหมาย 
จำนวน 3 กิจกรรมตอป (1 กิจกรรมตอดานและมี 1กิจกรรม
ท่ีเปนกิจกรรมตอเนื่อง) 
วิธีคำนวณ 
นับจำนวนกิจกรรมท่ีสงเสริมความเปนพลเมืองโลกและ 
การมีสวนรวมทางวัฒนธรรม 

โครงการพัฒนาเยาชนกรุงเทพมหานครรวมกับ
เมืองพ่ีเมืองนอง 
งบประมาณ 3,500,000.บาท (สวนสงเสริมฯ) 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) 

วัตถุประสงคหลัก (Objective) ขับเคลื่อนเมืองสูเมืองช้ันนำของอาเซียน (Leading ASEAN City) 

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลัก 
ของหนวยงาน (KR / KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อน
ประเด็นการพัฒนาเมืองท่ีมีบทบาทนำ
กรุงเทพมหานคร ภายใตความรวมมือ
ระดับเมืองในอาเซียน    

ระดับ 2 
กรุงเทพมหานคร
ริเริ่มประเด็น 
การพัฒนาเมือง
ใหมๆ 

นิยาม  
ความสำเร็จในการขับเคล่ือนประเด็นการพัฒนาเมืองท่ีมี
บทบาทนำกรุงเทพมหานคร ภายใตความรวมมือระดับ
เมืองในอาเซียน หมายถึง ขับเคลื่อนและผลักดันการเปน
บทบาทเมืองนำของกรุงเทพมหานครในภูมิภาคอาเซียน 
สงเสริมสถานะและบทบาทของกรุงเทพมหานครในเวที
ระหวางประเทศท้ังในดานการพัฒนาอยางยั่งยืน พัฒนาการ
ทางเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนรักษาความเปนแกนกลาง
ของกรุงเทพมหานครในภูมิภาคอาเซียนผานความรวมมือใน
ระดับตาง ๆ 
คาเปาหมาย 
ระดับ 2 กรุงเทพมหานครริเริ่มประเด็น 
การพัฒนาเมืองใหมๆ 
วิธีคำนวณ 
มีการริเริ่มประเด็นการพัฒนาเมืองโดยกรุงเทพมหานคร 

1. โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดย
เมืองหรือองคการระหวางประเทศในกลุม
ประเทศอาเซียน  
งบประมาณ 2,000,000 บาท (สวนแผนงานฯ) 
2. โครงการสรางสังคมพหุวัฒนธรรมรวมกับเมือง
พ่ีเมืองนอง 
งบประมาณ 1,500,000.บาท (สวนสงเสริมฯ) 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) 

วัตถุประสงคหลัก (Objective) สรางการรับรูสาธารณะและเช่ือมโยงกับชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลัก 
ของหนวยงาน (KR / KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ระดับความสำเร็จในการพัฒนา
ฐานขอมูลของชุมชนชาวตางชาติใน
กรุงเทพมหานคร   

ระดับท่ี 2 มีการ
วิเคราะห
คุณลักษณะชุมชน
ชาวตางชาติใน
กรุงเทพมหานคร
และเชื่อมโยง
ประเด็นการ
จัดบริการ
สาธารณะของ
กรุงเทพมหานคร
สำหรับชาวตางชาติ 

นิยาม  
การพัฒนาฐานขอมูลของชุมชนชาวตางชาติใน
กรุงเทพมหานคร หมายถึง การพัฒนาขอมูลฐานของ
ชาวตางชาติในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานครเพ่ือสนับสนนุและ
สงเสริมการเชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติ องคการ
ระหวางประเทศ และเครือขายนานาชาติ รวมท้ังสราง
ความตระหนัก ใหความรู และความเขาใจท่ีถูกตองและ
เหมาะสมเก่ียวกับกรุงเทพมหานครตอชุมชนนานาชาติ 
(International Community) อยางสรางสรรคและ
ตอเนื่อง 
คาเปาหมาย 
ระดับท่ี 2 มีการวิเคราะหคุณลักษณะชุมชนชาวตางชาติ
ในกรุงเทพมหานครและเชื่อมโยงประเด็นการจัดบริการ
สาธารณะของกรุงเทพมหานครสำหรับชาวตางชาติ 
วิธีคำนวณ 
มีบทวิเคราะหคุณลักษณะชุมชนชาวตางชาติใน
กรุงเทพมหานคร และเชื่อมโยงประเด็นการจัดบริการ
สาธารณะของกรุงเทพมหานครสำหรับชาวตางชาต ิ

โครงการจางท่ีปรึกษาสำรวจและจัดทำขอมูลฐาน
ชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 5,000,000 บาท (สวนแผนงานฯ) 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) 

วัตถุประสงคหลัก (Objective) สรางการรับรูสาธารณะและเช่ือมโยงกับชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลัก 
ของหนวยงาน (KR / KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ระดับการรับรูสาธารณะชุมชน
ชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร   

ระดับท่ี 2 มีการ
สื่อสารขอมูล/
ขาวสารท่ีจำเปนแก
ชุมชนชาวตางชาติ
ในกรุงเทพมหานคร 

นิยาม  
การรับรูสาธารณะชุมชนชาวตางชาติใน
กรุงเทพมหานคร หมายถึง การสงเสริมการเชื่อมโยงกับ
ชุมชนชาวตางชาติ องคการระหวางประเทศ และ
เครือขายนานาชาติ เพ่ือสื่อสารขอมูล/ขาวสารท่ีจำเปน
คาเปาหมาย 
ระดับท่ี 2 มีการสื่อสารขอมูล/ขาวสารท่ีจำเปนแกชุมชน
ชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 
วิธีคำนวณ 
มีกิจกรรมสงเสริมการเชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติใน
กรุงเทพมหานคร เพ่ือสื่อสารขอมูล/ขาวสาร/นโยบาย  
การจัดบริการสาธารณะของกรุงเทพมหานคร 
 

โครงการจางท่ีปรึกษาสำรวจและจัดทำขอมูลฐาน
ชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 5,000,000 บาท (สวนแผนงานฯ) 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนนักปฏิบัติระดับสากล (ICOP) 

วัตถุประสงคหลัก (Objective) สงเสริมและขับเคล่ือนบทบาทการทำงานเชิงรุกของกรุงเทพมหานครในฐานะหนวยงานประสานงานกลางในระดับเมืองและ
เครือขายนานาชาติ 

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลัก 
ของหนวยงาน (KR / KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ระดับความสำเร็จของการตอยอด
กิจกรรมเพ่ือสงเสริมความรวมมือ 

ระดับท่ี 2
กรุงเทพมหานครมี
สวนรวมในการจัด
กิจกรรมรวมกับ
เครือขายนานาชาติ 

นิยาม  
ความสำเร็จของการตอยอดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมความ
รวมมือ หมายถึง สนับสนุนใหกรุงเทพมหานครมีบทบาท
เชิงรุกในการเปนผูประสานงานกลางในระดับเมืองในการ
สนับสนุน สงเสริมการมีสวนรวม และเชื่อมโยงใหเกิด
การบูรณาการของหนวยงานของกรุงเทพมหานครกับ
เครือขายนานาชาติ เพ่ือใหเกิดการบริหารจัดการเมือง
อยางยั่งยืน 
คาเปาหมาย 
ระดับท่ี 2 กรุงเทพมหานครมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
รวมกับเครือขายนานาชาติ 
วิธีคำนวณ 
มีกิจกรรมท่ีกรุงเทพมหานครมีสวนรวมกับเครือขาย
นานาชาต ิ

1. โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวที
ระดับโลก 
งบประมาณ 3,584,000 บาท (สวนแผนงานฯ) 
2. โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึน
โดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในระดับ
เมืองท่ีกรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 
งบประมาณ 4,000,000 บาท (สวนแผนงานฯ) 
3. โครงการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริม
ความสัมพันธกับเมืองพ่ีเมืองนองและเมืองอ่ืน ๆ 
งบประมาณ 4,135,000 บาท (สวนสงเสริมฯ)  
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การปรับเปล่ียนองคกรเพ่ือรองรับการเปนสากล 

วัตถุประสงคหลัก (Objective) พัฒนาสมรรถนะนักวิเทศสัมพันธเพ่ือกาวไปสูความเปนมืออาชีพ 

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลัก 
ของหนวยงาน (KR / KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

รอยละของนักวิเทศสัมพันธไดรับ 
การพัฒนาไปสูความเปนมืออาชีพ  

รอยละ 70 ของ 
นักวิเทศสัมพันธ
ไดรับการพัฒนา
ไปสูความเปนมือ
อาชีพ 

นิยาม  
การพัฒนาไปสูความเปนมืออาชีพ หมายถึง การ
ยกระดับบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ และศักยภาพ
ดานการตางประเทศ (International Affairs) และ 
การทูตในระดับเมือง (City Diplomacy) ท่ีสอดคลองกับ
ความตองการในการพัฒนาของกรุงเทพมหานคร  
มีความยืดหยุน ทันตอความเปลี่ยนแปลงของวาระ 
การพัฒนาในระดับสากล 
คาเปาหมาย 
รอยละ 70 ของนักวิเทศสัมพันธไดรับการพัฒนาไปสูความ
เปนมืออาชีพ 
วิธีคำนวณ 

จำนวนนักวิเทศสัมพันธท่ีไดรับการพัฒนาฯ  × 100  = รอยละ 70 

      จำนวนนักวิเทศสัมพันธท้ังหมด 

กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะบุคลากรดานการ
ตางประเทศสูความเปนมืออาชีพ  
(ใชงบประมาณภายใต 1. โครงการสงเสริม
ศักยภาพของเมืองในเวทีระดับโลก 2. โครงการ
เขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมือง
หรือองคการระหวางประเทศในระดับเมืองท่ี
กรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 3. โครงการเขารวม
ประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือองคการ
ระหวางประเทศในกลุมประเทศอาเซียน) 
(สวนแผนงานฯ)  
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การปรับเปล่ียนองคกรเพ่ือรองรับการเปนสากล 

วัตถุประสงคหลัก (Objective) พัฒนาระบบ IA (International Affairs) Intelligence 

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลัก 
ของหนวยงาน (KR / KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

ระดับความสำเร็จในการพัฒนา 
Intelligent Unit ในการขับเคลื่อนงาน
ดานตางประเทศ 

ระดับท่ี 1 มี
การศึกษา 
ออกแบบและจัดตั้ง
Intelligent Unit 

นิยาม  
การพัฒนา Intelligent Unit ในการขับเคล่ือนงานดาน
ตางประเทศ หมายถึง การสงเสริมการสรางทีมเพ่ือ
ติดตาม เฝาระวังและวิเคราะหสถานการณดานการ
ตางประเทศท่ีเก่ียวกับประเด็นการพัฒนาเมือง และ
สนับสนุนขอมูลเชิงลึกในระดับเมืองท่ีเก่ียวของ 
คาเปาหมาย 
ระดับท่ี 1 มีการศึกษา ออกแบบและจัดตั้ง Intelligent 
Unit 
วิธีคำนวณ 

มีการรายงานการศึกษา ออกแบบและจัดตั้ง Intelligent 
Unit 

โครงการพัฒนาทีม Intelligent Unit ในการ
ขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ 
งบประมาณ 1,282,420 (ใชงบประมาณภายใต
โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีระดับ
โลก) (สวนแผนงานฯ)  
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ตาราง ค. แสดงตัวช้ีวัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. 2567  

ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

 (Baseline Data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

1. ระดับความสำเร็จในการจัด
กิจกรรมกระชับและสงเสริม
ความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนอง
หรือเมืองฉันมิตรเพ่ือการ
พัฒนากรุงเทพมหานคร 

(โครงการจัดกิจกรรมกระชับ
และสงเสริมความสัมพันธกับ
เมืองพ่ีเมืองนองและเมืองอ่ืน ๆ 

งบประมาณ 4,135,000 บาท) 

พ.ศ. 2563: - 
พ.ศ. 2564 : - 
พ.ศ. 2565 : ระดับ 5 จัดทำ
ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
พ.ศ. 2566 : ระดับ 5 มีการ
สรุปกิจกรรม พรอมท้ัง
เผยแพรใหประชาชนและ
หนวยงานสังกัด
กรุงเทพมหานครทราบ 

ระดับ 5 10 นิยาม  
กิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธ หมายถึง  
กิจกรรมหรือโครงการท่ีจัดข้ึนเพ่ือสงเสริมความสัมพันธ
ท่ีดีกับเมืองท่ีไดมีการลงนามความเปนเมืองพ่ีเมืองนอง
หรือความสัมพันธฉันมิตร และกระตุนเมืองใหมี 
การปฏิสัมพันธท่ีดีอยางสม่ำเสมอ อันจะนำมาซ่ึง
ความรวมมือในการพัฒนาเมืองท้ังสองฝายในอนาคต 
เมืองพ่ีเมืองนองและเมืองฉันมิตร หมายถึง เมืองท่ี
กรุงเทพมหานครสถาปนาความสัมพันธกับเมือง ผาน
ขอตกลงเพ่ือรวมมือกันในดานตางๆ ท่ีเปนประโยชน
ตอท้ังสองฝายภายใตกรอบอำนาจหนาท่ีท่ีสามารถทำได 
ซ่ึงมีรูปแบบความสัมพันธ เชน การสถาปนาความสัมพันธ 
เมืองพ่ีเมืองนอง (Sister Cities) ขอตกลงความสัมพันธ
ฉันมิตร (Friendship Agreement) เปนตน           
โดยมุงเนนเมืองท่ีมีความสัมพันธในลักษณะ inactive 
คือ มีการดำเนินกิจกรรมรวมกัน 1 – 3 ครั้ง หรือไมมี
ปฏิสัมพันธในรอบ 5 ป เปนสำคัญ ซ่ึงมีจำนวนท้ังสิ้น 
14 เมือง  
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินการ/สูตรคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีทำไดกับเกณฑท่ีกำหนด คือ 
ระดับ 5  
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

 (Baseline Data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
1. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 
2. ภาพถายการดำเนินกิจกรรมหรือแผนงาน หรือ          
    โครงการ 
3. ขาวการดำเนินกิจกรรม/โครงการฯ 
4. แผนการจัดกิจกรรมกระชับความสมัพันธและ 
สงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉัน
มิตรเพ่ือการพัฒนากรุงเทพมหานคร 
5. รายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และ
ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
6. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ  
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เกณฑการใหคะแนนตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเพ่ือการพัฒนากรุงเทพมหานคร  

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
5 รอยละ 100 - เผยแพรขาวสาร/องคความรูการจัดกิจกรรม/โครงการ 

รวมกับเมืองพ่ีเมืองนองและเมืองฉันมิตรท่ีมีความสัมพันธ
ในลักษณะ Inactive ใหแกประชาชนและหนวยงานสังกัด
กรุงเทพมหานครทราบ 
- รายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และ
ขอเสนอแนะ พรอมถอดบทเรียนการดำเนินงานให
ผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 

10 คะแนน 

4 รอยละ 80 ดำเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ รวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง
และเมืองฉันมิตรท่ีมีความสัมพันธในลักษณะ Inactive 
อยางนอย 3 เมือง 

8 คะแนน 

3 รอยละ 60 ดำเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ รวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง
และเมืองฉันมิตรท่ีมีความสัมพันธในลักษณะ Inactive 
อยางนอย 2 เมือง 

6 คะแนน 

2 รอยละ 40 ดำเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ รวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง
และเมืองฉันมิตรท่ีมีความสัมพันธในลักษณะ Inactive 
อยางนอย 1 เมือง 

4 คะแนน 

1 รอยละ 20 มีแผนการจัดกิจกรรมกระชับความสัมพันธและ 
สงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตร
เพ่ือการพัฒนากรุงเทพมหานคร และเสนอผูบริหาร
กรุงเทพมหานครใหความเห็นชอบ 

2 คะแนน 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

 (Baseline Data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

2. ระดับความสำเร็จในการเขา
รวมเครือขายความรวมมือ
ระดับนานาชาติทางวิชาการ
ดานการพัฒนาเมือง 

1. โครงการสงเสริมความ
รวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุด
กับเมืองพ่ีเมืองนอง  

งบประมาณ 1,643,800 บาท 

2.โครงการเขารวมการประชุม/
กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือ
องคการระหวางประเทศใน
กลุมประเทศอาเซียน  

งบประมาณ 1,000,000 บาท) 

พ.ศ. 2563 : - 

พ.ศ. 2564 : - 

พ.ศ. 2565 : - 

พ.ศ. 2566 : - 

ระดับ 5 10 นิยาม  
การเขารวมเครือขายความรวมมือระดับนานาชาติ
ทางวิชาการดานการพัฒนาเมือง หมายถึง 
กรุงเทพมหานครเขารวม พรอมท้ังดำเนินงานดาน
วิชาการ เชน การใหทุนฝกอบรม การประชุมทาง
วิชาการ เปนตน รวมกับเครือขายตางๆ ในระดับ
นานาชาติในประเด็นท่ีสงเสริมการพัฒนาเมือง  
เครือขายความรวมมือระดับนานาชาต ิหมายถึง 
เครือขายระหวางประเทศใหมหรือ/ท่ีมีความรวมมืออยู
เดิม ซ่ึงจะดำเนินงานรวมกันในประเด็นเพ่ือสงเสริมการ
พัฒนาเมือง 
วิธีการดำเนินงาน 
1. ศึกษาประเด็นการพัฒนาเมืองท่ีกรุงเทพมหานคร
สนใจ และประสานหนวยงานกรุงเทพมหานครเพ่ือ
หารือความตองการในการพัฒนาเมืองในประเด็น
ดังกลาว 
2. คนหาเครือขายในระดับนานาชาติท่ีดำเนินงานเพ่ือ
สงเสริมการพัฒนาเมืองในประเด็นท่ีกรุงเทพมหานคร
สนใจ 
3. หารือรวมกันระหวางกรุงเทพมหานครและ
เครือขายฯ เพ่ือหาแนวทางในการทำงานรวมกัน 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

 (Baseline Data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

4. กรุงเทพมหานครเขารวม พรอมท้ังดำเนินงานดาน
วิชาการรวมกับเครือขายตางๆ ในระดับนานาชาติใน
ประเด็นท่ีสงเสริมการพัฒนาเมือง 
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินการ/สูตรคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีทำไดกับเกณฑท่ีกำหนด คือระดับ 
5  
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 

1. แผนการเขารวมเครือขายความรวมมือระดับ
นานาชาติทางวิชาการดานการพัฒนาเมือง ประจำป
งบประมาณ 2567 
2. รายงานการเขารวม และดำเนินงานดานวิชาการ
รวมกับเครือขายตางๆ ในระดับนานาชาติในประเด็น
ท่ีสงเสริมการพัฒนาเมือง 
3. รายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และ
ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
4. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เกณฑการใหคะแนนตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จในการเขารวมเครือขายความรวมมือระดับนานาชาติทางวิชาการดานการพัฒนาเมือง 

 

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
5 รอยละ 100 - สรุปองคความรู/ผลลัพธในการขับเคลื่อนตามประเด็น

พัฒนาเมือง พรอมดำเนินโครงการอยางเปนรูปธรรม  
- รายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และ
ขอเสนอแนะ พรอมถอดบทเรียนการดำเนินงานให
ผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 

10 คะแนน 

4 รอยละ 80 เขารวมเครือขายความรวมมือระดับนานาชาติทางวิชาการ
ดานการพัฒนาเมือง จำนวน 6 กิจกรรม/ทุน  

8 คะแนน 

3 รอยละ 60 เขารวมเครือขายความรวมมือระดับนานาชาติทางวิชาการ
ดานการพัฒนาเมือง จำนวน 4 กิจกรรม /ทุน 

6 คะแนน 

2 รอยละ 40 คนหาและประสานกับเครือขายในระดับนานาชาติท่ี
ดำเนินงานเพ่ือสงเสริมการพัฒนาเมืองในประเด็นท่ี
กรุงเทพมหานครสนใจ 

4 คะแนน 

1 รอยละ 20 มีแผนการเขารวมเครือขายความรวมมือระดับนานาชาติ
ทางวิชาการดานการพัฒนาเมือง ประจำปงบประมาณ 
2567 และเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครให 
ความเห็นชอบ 

2 คะแนน 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

 (Baseline Data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

3. ระดับความสำเร็จในการ
ประชาสัมพันธ/จำหนายผลิตภัณฑ
ชุมชนของกรุงเทพมหานครใหแก
เครือขายตางประเทศ  

(โครงการสงเสริมศักยภาพและ
เศรษฐกิจของเมืองในระดับ
นานาชาติ  

งบประมาณ 1,500,000 บาท) 

 

พ.ศ. 2563 : - 

พ.ศ. 2564 : - 

พ.ศ. 2565 : - 

พ.ศ. 2566 : - 

ระดับ 5 10 นิยาม  
ประชาสัมพันธ/จำหนายผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครใหแกเครือขายตางประเทศ หมายถึง 
การนำผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครไป
ประชาสัมพันธ/จำหนายในวาระ/กิจกรรมตางๆ ท่ี
กรุงเทพมหานครมีรวมกับเครือขายตางประเทศ ซ่ึงจัด 
ในประเทศหรือตางประเทศ เชน การนำผลิตภัณฑชุมชน 
ไปประชาสัมพันธในการประชุมระหวางประเทศ 
กิจกรรม/งานนิทรรศการท่ีกรุงเทพมหานครจัดรวมกับ
เครือขายตางประเทศ เปนตน เพ่ือสรางการรับรูใน
ผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครในระดับนานาชาติ 
ซ่ึงจะเปนสวนหนึ่งในการสงเสริมการบริโภคผลิตภัณฑ
ชุมชนของกรุงเทพมหานครจากตางประเทศในอนาคต 
ผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร หมายถึง 
ผลิตภัณฑ Bangkok Brand สินคาสรางสรรค
กรุงเทพมหานคร (MIB: Made in Bangkok) หรือ
ผลิตภัณฑทองถ่ินของกรุงเทพมหานครอ่ืนๆ ท่ีมีศักยภาพ
ในการประชาสัมพันธผลิตภัณฑและรองรับการบริโภค
จากตางประเทศไดในอนาคต  
เครือขายตางประเทศ หมายถึง เมืองพ่ีเมืองนองของ
กรุงเทพมหานคร เมืองตางประเทศอ่ืนๆ องคการ
ระหวางประเทศ หอการคาตางประเทศ สำนักงาน
พาณิชยตางประเทศ รวมถึงหนวยงานตางประเทศ/
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

 (Baseline Data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

ระหวางประเทศอ่ืนๆ ท่ีรวมงาน/รวมจัดกิจกรรมตางๆ 
กับกรุงเทพมหานคร 
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินการ/สูตรคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีทำไดกับเกณฑท่ีกำหนด คือ ระดับ 5  
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
1. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 
2. ภาพถายการดำเนินกิจกรรมหรือแผนงาน หรือโครงการ 
3. ขาวการดำเนินกิจกรรม/โครงการฯ 
4. แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ประชาสัมพันธ
ผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครใหแกเครือขาย
ตางประเทศ 
5. รายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และ
ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
6. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เกณฑการใหคะแนนตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จในการประชาสัมพันธ/จำหนายผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครใหแกเครือขายตางประเทศ 

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
5 รอยละ 100 - นำผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครไปประชาสัมพันธ/

จำหนายในกิจกรรมตางๆ ท่ีกรุงเทพมหานครมีรวมกับเครือขาย
ตางประเทศ จำนวน 40 ผลิตภัณฑ/ป  
- รายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 
ใหผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ  

10 คะแนน 

4 รอยละ 80 นำผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครไปประชาสัมพันธ/
จำหนายในกิจกรรมตางๆ ท่ีกรุงเทพมหานครมีรวมกับเครือขาย
ตางประเทศ จำนวน 30 ผลิตภัณฑ/ป 

8 คะแนน 

3 รอยละ 60 นำผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครไปประชาสัมพันธ/
จำหนายในกิจกรรมตางๆ ท่ีกรุงเทพมหานครมีรวมกับเครือขาย
ตางประเทศ จำนวน 20 ผลิตภัณฑ/ป 

6 คะแนน 

2 รอยละ 40 นำผลิตภัณฑชุมชนกรุงเทพมหานครไปประชาสัมพันธ/ 
จำหนายในกิจกรรรมตาง ๆ ท่ีกรุงเทพมหานครมีรวมกับเครือขาย
ตางประเทศ จำนวน 10 ผลิตภัณฑ/ป 

4 คะแนน 

1 รอยละ 20 - รวบรวมและจัดทำขอมูลผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครท่ี
มีศักยภาพในการประชาสัมพันธผลิตภัณฑใหแกเครือขาย
ตางประเทศ  
- มีแผนปฏิบัติการ (Action Plan) การประชาสัมพันธผลิตภัณฑ
ชุมชนของกรุงเทพมหานครใหแกเครือขายตางประเทศ และเสนอ
ผูบริหารกรุงเทพมหานครใหความเห็นชอบ 
- นำผลิตภัณฑชุมชนกรุงเทพมหานครไปประชาสัมพันธ/จำหนายใน
กิจกรรรมตาง ๆ ท่ีกรุงเทพมหานครมีรวมกับเครือขายตางประเทศ 
จำนวน 5 ผลิตภัณฑ/ป 

2 คะแนน 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

1 จำนวนชาวตางชาติท่ีเขาใช
บริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูล
สำหรับผูทำงานชาวตางชาติ 
(Expat) ในกรุงเทพมหานคร 
 
(กิจกรรมสำรวจ และรวบรวมขอมูล
สำหรับผูทำงานชาวตางชาติ 
(Expat) ในกรุงเทพมหานคร 
 
ไมใชงบประมาณ) 

- กิจกรรมสำรวจ และรวบรวมขอมูล
สำหรับผูทำงานชาวตางชาติ 
(Expat).ในกรุงเทพมหานคร. 
โดยตกลงรวมกันดำเนินภารกิจ
ขับเคลื่อนบูรณาการตัวชี้วัดระหวาง
หนวยงาน (Joint KPIs) ประจำป
งบประมาณ  พ.ศ. 2566 - 2567  
ซ่ึงสอดคลองตามนโยบาย 
ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร ภายใต
มิติเศรษฐกิจดี ประกอบกับตามประเด็น
การพัฒนากรุงเทพ มหานคร 7.4 “ปก
หมุดสรางเมืองดึงดูดการลงทุนระดับ
โลก” 

ระดับ 5 20  
 
 
 
 
 

 

นิยาม 
“ชาวตางชาติ”(Foreigners)หมายถึงบุคคลท่ีมี
สัญชาติของประเทศอ่ืนๆนอกเหนือจากคนสัญชาติ
ไทย 

“ผูทำงานชาวตางชาติ”(Expat) หมายถึงชาวตางชาติ
ท่ีอาศัยในประเทศอ่ืนเพ่ือทำงาน ศึกษา หรือ อยูกับคนรัก 
ท้ังนี้ ใหหมายความรวมถึงพนักงานท่ีทางบริษัทไดสงตัวให
เขามาทำงานในประเทศไทยเพ่ือประจำอยู ท่ีสาขายอย 
รวมถึงครอบครัวของผูทำงานชาวตางชาติท่ีติดตาม
เขามาอยูอาศัยดวย  
“ศูนยกลางภูมิภาค” (Regional Hub) หมายถึง เมือง
หรือท่ีตั้งท่ีเลือกใหเปนสถานท่ีซ่ึงเปนศูนยกลางกิจกรรมท่ี
มุงเนนการพัฒนาไปในดานใดดานหนึ่ง อาทิ ศูนยกลาง
เศรษฐกิจ และสังคม ศูนยกลางดานการศึกษา หรือ
สุขภาพ เปนตน 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

     “สำนักงานภูมิภาค”.(Headquarters) หมายถึง .
สถานท่ีท่ีบริษัทตางประเทศจัดตั้งข้ึนในภูมิภาคเพ่ือ
บริหารงานในประเทศอ่ืน 
ในภูมิภาคตามแตละวัตถุประสงคของบริษัทฯ เชน 
เพ่ือบริหารจัดการธุรกิจ.,.การควบคุมตรวจสอบการเงิน
และบัญช.ี,.การบริหารทรัพยากรบุคคล หรือ การ
ติดตอสื่อสารกับบริษัทในเครือ เปนตน 

“เนื้อหา”.(Contents)..หมายถึง ขอมูล , ขอความ , 
รูปภาพ , วิดีโอ , เสียง หรือเนื้อหาสื่ออ่ืน .ๆท่ีถูกสรางข้ึน.
หรือแบงปนบนสื่อออนไลน 
หรือสื่ออ่ืนๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของในการ
ใหบริการแกกลุมชาวตางชาติ/บริษัทขามชาติ เพ่ือ
กระตุนแรงจูงใจและดึงดูดให ผูประกอบการตางชาติ
ไดตัดสินใจเขามาจัดตั้งสำนักงานภูมิภาคใน
กรุงเทพมหานคร ซ่ึงกำหนดขอบเขตขอมูลในการ
ใหบริการรวมจำนวน 10 ดาน ดังนี้ 1. ดาน
วัฒนธรรมและประวัติศาสตร  
2. ดานเขตยาน/โซนพ้ืนท่ีอัตลักษณ  3. ดานสุขภาพและ
โรงพยาบาล 4. ดานการขนสง 5. ดานกีฬาและการ
ทองเท่ียว 6. ดานการศึกษา 7. ดานการจัดหาท่ีอยู
อาศัย 8. ดานภาษี 9. ดานกฎหมาย และ 10. ดานการ
บริหารจัดการสิ่งแวดลอม 
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ภารกิจของหนวยงาน/สวนราชการท่ีเก่ียวของ 
สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง สำนักการคลัง.:..รับผิดชอบ
ขับเคลื่อนดำเนินการกำหนดแนวทางเลือกในการจัดต้ัง
ศูนยฯ หรือเว็บไซตฯ สำหรับใหบริการขอมูลท่ีจำเปน
ใหแกชาวตางชาติ.(Expat).ใน.กทม. / พิจารณากำหนด
หัวขอเมนูใหบริการ/ขอบเขตเนื้อหา.(Contents) สำหรับ
การนำเขาขอมูลตามรูปแบบท่ีกรุงเทพมหานคร
กำหนด/ ดำเนินการจัดทำ (Google Drive) ในการใช
เปนชองทางสำหรับจัดสงขอมูลเนื้อหา.
(Contents).และรายละเอียดความตองการของ
ชาวตางชาต.ิ(Expat).ในกรุงเทพมหานครตามรูปแบบท่ี
กำหนด 
 
สำนักงานการตางประเทศ สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร 
รับผิดชอบขับเคลื่อนดำเนนิการศึกษาวิเคราะหรวบรวม
ขอมูลท่ีเก่ียวของ พรอมสำรวจวัตถุประสงคความ
ตองการของผูทำงานชาวตางชาติ(Expat)/พิจารณาแปล
เนื้อหา(Contents) ขอมูลหรือบทความตางๆ ตามขอบเขต
หัวขอเมนูท่ีพิจารณากำหนดเพ่ือใหอยูในรูปของภาค
ภาษาอังกฤษ/เผยแพรและประชาสัมพันธขอมูล
เว็บไซตศูนยฯไปยังภาคสวนท่ีเก่ียวของ 
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินงาน/สูตรคำนวณ 
1. นับจากยอดจำนวนผูใชบริการชาวตางชาติท่ีเขา
สืบคนขอมูลผานชองทางเวบ็ไซตศูนยบริการขอมูล
สำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat) ใน
กรุงเทพมหานคร 
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2. แบบสำรวจความพึงพอใจชาวตางชาติท่ีเขาใช
บริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงาน
ชาวตางชาติ (Expat) ใน กทม. 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
- หลักฐานการใชบริการของ.Google Analytics ใน
การวิเคราะหขอมูลทางสถิติเชิงลึกของเว็บไซต
แบบ.Real-Time. 
(จัดเก็บขอมูลของผูใชงานแบงตามรายประเทศ)  
- รายงานผลยอดสถิติจำนวนชาวตางชาติผูเขาใชงาน
เว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาต.ิ
(Expat) ใน กทม. และรายงานผลสำรวจความพึง
พอใจชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยฯ 
(ประจำเดือน) 



42 

 

เกณฑการใหคะแนน  “จำนวนชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat) ในกรุงเทพมหานคร”   
  

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 

5 รอยละ 100 

- จำนวนชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat)    
ในกรุงเทพมหานคร อยางนอย 1,000 ราย ข้ึนไป 
- ชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat)            
ในกรุงเทพมหานคร ท่ีตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตั้งแตระดับมากข้ึนไปรอยละ 80 ข้ึนไป  

20 คะแนน 

4 รอยละ 80 

- จำนวนชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat)    
ในกรุงเทพมหานคร อยางนอย 800 ราย ข้ึนไป  
- ชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat)             
ในกรุงเทพมหานคร ท่ีตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตั้งแตระดับมากข้ึนไปรอยละ 70  

16 คะแนน 

 
3 
 

รอยละ 60 

- จำนวนชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat)    
ในกรุงเทพมหานคร อยางนอย 600 ราย ข้ึนไป  
- ชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat)                     
ในกรุงเทพมหานคร ท่ีตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตั้งแตระดับมากข้ึนไปรอยละ 60  

12 คะแนน 

2 รอยละ 40 

- จำนวนชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat)    
ในกรุงเทพมหานคร อยางนอย 400 ราย ข้ึนไป  
- ชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat)               
ในกรุงเทพมหานคร ท่ีตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตั้งแตระดับมากข้ึนไปรอยละ 50  

8 คะแนน 

 
1 
 

รอยละ 20 

- จำนวนชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat)    
ในกรุงเทพมหานคร อยางนอย 200 ราย ข้ึนไป  
- ชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat)                    
ในกรุงเทพมหานคร ท่ีตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตั้งแตระดับมากข้ึนไปนอยกวารอยละ 50  

4 คะแนน 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

 (Baseline Data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

1. ระดับความสำเร็จในการจัด
กิจกรรมสงเสริมศักยภาพของ
เมืองรวมกับองคการระหวาง
ประเทศ/เครือขายระหวาง
ประเทศท่ีกรุงเทพมหานครเปน
เจาภาพ 

(1.โครงการเขารวมการ
ประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดย
เมืองหรือองคการระหวาง
ประเทศในระดับเมืองท่ี
กรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 

งบประมาณ 4,000,000 บาท 

2. โครงการสงเสริมศักยภาพ
ของเมืองในเวทีระดับโลก 

งบประมาณ 3,584,000 บาท) 

พ.ศ. 2563 : - 

พ.ศ. 2564 : - 

พ.ศ. 2565 : - 

พ.ศ. 2566 : 2 ครั้ง 

ระดับ 5 10 นิยาม  
กิจกรรมสงเสริมศักยภาพของเมืองท่ีกรุงเทพมหานครเปน
เจาภาพ หมายถึง กิจกรรม งานเพ่ือเปดตัวโครงการ/
แผนงาน/กิจกรรม งานนิทรรศการ หรือ การประชุมสัมมนา
เพ่ือการพัฒนาเมืองในประเด็นตางๆ ท่ีสามารถตอยอดสู 
การสรางเมืองอยางยั่งยืนสงผลตอความเชื่อม่ันของนานาชาติ 
โดยสำนักงานการตางประเทศเปนผูริเริ่มหรือใชงบประมาณ
ของหนวยงานในการจัดกิจกรรมฯ และกิจกรรมดังกลาวตอง
ไดรับการสนับสนุนหรือการมีสวนรวมจากองคการ/เครือขาย
ระหวางประเทศของกรุงเทพมหานคร โดยมี
กรุงเทพมหานครเปนเจาภาพหลักหรือเจาภาพรวมในการจัด
กิจกรรมดังกลาว  
องคการระหวางประเทศ/เครือขายระหวางประเทศ
หมายถึง องคการ/หนวยงาน/เครือขายระหวางประเทศท่ี
กรุงเทพมหานครเปนสมาชิกหรือมีความสัมพันธระหวางกัน 
ซ่ึงสนับสนุนและสงเสริมกรุงเทพมหานครในการพัฒนาเมือง
ในประเด็นตางๆ  
ภารกิจของหนวยงาน/สวนราชการฯ ท่ีเกี่ยวของ 
สำนัก/สำนักงานเขตท่ีเก่ียวของกับประเด็นการพัฒนาเมือง
ท่ีเก่ียวของ  
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินการ/สูตรคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีไดจากเกณฑท่ีกำหนด คือ ระดับ 5  
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

 (Baseline Data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
1. แผนการจัดกิจกรรม/โครงการสงเสริมศักยภาพของเมือง
รวมกับองคการระหวางประเทศ/เครือขายระหวางประเทศท่ี
กรุงเทพมหานครเปนเจาภาพ 
2. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม/โครงการ ปญหา อุปสรรค 
และขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
3. ภาพถายการดำเนินกิจกรรมหรือแผนงาน หรือโครงการ 
4. ขาวการดำเนินกิจกรรม/โครงการฯ 
5. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เกณฑการใหคะแนนตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมสงเสริมศักยภาพของเมืองรวมกับองคการระหวางประเทศ/เครือขายระหวางประเทศท่ี

กรุงเทพมหานครเปนเจาภาพ  

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
5 รอยละ 100 - นำผลท่ีไดจากกิจกรรมฯ จำนวน 6 ครั้ง ไปเผยแพรบน

แพลตฟอรมออนไลน และเชื่อมโยงผลท่ีไดจากกิจกรรมไปสู
หนวยงานของกรุงเทพมหานคร  
- มีเครือขายความรวมมือระหวางประเทศทางวิชาการ พรอม
ขอเสนอแนะในการแกไขปญหา/พัฒนาเมืองรวมกัน  
- รายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะใน
การดำเนินงานใหผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 

10 คะแนน 

4 รอยละ 80 จัดกิจกรรมสงเสริมศักยภาพของเมืองรวมกับองคการระหวาง
ประเทศ/เครือขายระหวางประเทศท่ีกรุงเทพมหานครเปนเจาภาพ 
จำนวน 6 ครั้ง  

8 คะแนน 

3 รอยละ 60 จัดกิจกรรมสงเสริมศักยภาพของเมืองรวมกับองคการระหวาง
ประเทศ/เครือขายระหวางประเทศท่ีกรุงเทพมหานครเปนเจาภาพ 
จำนวน 4 ครั้ง 

6 คะแนน 

2 รอยละ 40 จัดกิจกรรมสงเสริมศักยภาพของเมืองรวมกับองคการระหวาง
ประเทศ/เครือขายระหวางประเทศท่ีกรุงเทพมหานครเปนเจาภาพ 
จำนวน 2 ครั้ง 

4 คะแนน 

1 รอยละ 20 มีแผนการจัดกิจกรรมสงเสริมศักยภาพของเมืองรวมกับองคการ
ระหวางประเทศ/เครือขายระหวางประเทศท่ีกรุงเทพมหานครเปน
เจาภาพ และเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครใหความเห็นชอบ 

2 คะแนน 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

 (Baseline Data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

2. ระดับความสำเร็จในการสงเสริมการ
มีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับ
เครือขายนานาชาติใน
กรุงเทพมหานคร 
 

(กิจกรรมการสงเสริมการมีสวนรวม
ทางวัฒนธรรมรวมกับเครือขาย
นานาชาติในกรุงเทพมหานคร) 

(ไมใชงบประมาณ)) 

พ.ศ. 2563 : - 

พ.ศ. 2564 : - 

พ.ศ. 2565 : - 

พ.ศ. 2566 : - 

ระดับ 5 10 นิยาม  
การมีสวนรวมทางวัฒนธรรม หมายถึง การเขารวม/
การมีสวนรวมหรือการเปนสวนหนึ่งในกิจกรรมพหุ
วัฒนธรรม/กิจกรรมทางวัฒนธรรมระหวางประเทศของ
ประชาชนและผูท่ีเก่ียวของ 
การสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับ
เครือขายนานาชาติในกรุงเทพมหานคร หมายถึง 
สำนักงานการตางประเทศมีสวนรวมในการจัดหรือให
การสนับสนุนงาน/กิจกรรมทางวัฒนธรรมรวมกับ
เครือขายนานาชาติในกรุงเทพมหานครเพ่ือใหประชาชน
หรือผูมีสวนเก่ียวของไดเขารวม มีสวนรวมหรือเปนสวน
หนึ่งของกิจกรรมดังกลาว 
เครือขายนานาชาติในกรุงเทพมหานคร หมายถึง เมือง
พ่ีเมืองนองของกรุงเทพมหานคร เมืองตางประเทศอ่ืนๆ 
องคการระหวางประเทศ หอการคาตางประเทศ 
สำนักงานพาณิชยตางประเทศ หนวยงานตางประเทศ/
ระหวางประเทศอ่ืนๆ รวมถึงภาคเอกชนท่ีดำเนินงานใน
ประเด็นระหวางประเทศ 
รูปแบบจำลอง (model) คือ แนวทางท่ีบรรยายถึง
วิธีการท่ีมีประสิทธิภาพในการสงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชนและภาคสวนตางๆ ในกิจกรรมดานวัฒนธรรม
ตางประเทศ รวมกับเครือขายตางประเทศ 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

 (Baseline Data)  
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินการ/สูตรคำนวณ  
ผลการดำเนินการท่ีไดจากเกณฑท่ีกำหนด คือ ระดับ 5  
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
1. แผนการสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับ
เครือขายนานาชาติในกรุงเทพมหานคร 
2. หลักฐานการนำผลสำเร็จของกิจกรรมไปเผยแพร และ
การประชาสัมพันธงาน 
3. ภาพถายการดำเนินกิจกรรมหรือแผนงาน หรือโครงการ 
4. รายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และ
ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
5. รูปแบบจำลอง (Model) การสงเสริมการมีสวนรวมของ 
ภาคประชาชนและภาคสวนตางๆ ในกิจกรรมและแนวคิด
ทางพหุวัฒนธรรมรวมกับเครือขายตางประเทศ 
6. เอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
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เกณฑการใหคะแนนตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จในการสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับเครอืขายนานาชาติในกรุงเทพมหานคร 
ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 

5 รอยละ 100 - เผยแพรผลสำเร็จของการจัดกิจกรรมสงเสริม/การมีสวนรวม
ทางวัฒนธรรมรวมกับเครือขายนานาชาติในกรุงเทพมหานคร  
๓ ครั้ง บนชองทางออนไลน  
- มีรูปแบบจำลอง (Model) การสงเสริมการมีสวนรวมของ 
ภาคประชาชนและภาคสวนตางๆ ในกิจกรรมและแนวคิดทาง 
พหุวัฒนธรรมรวมกับเครือขายตางประเทศ เพ่ือใหหนวยงานใน
สังกัดกรุงเทพมหานครสามารถนำไปประยุกตใชไดตอไป 
- รายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ
ในการดำเนินงานใหผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 

10 คะแนน 

4 รอยละ 80 จัดกิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับเครือขาย
นานาชาติในกรุงเทพมหานคร 3 ครั้ง 

8 คะแนน 

3 รอยละ 60 จัดกิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับเครือขาย
นานาชาติในกรุงเทพมหานคร 2 ครั้ง 

6 คะแนน 

2 รอยละ 40 คัดเลือกประเด็น/กิจกรรมทางวัฒนธรรมระหวางประเทศท่ีไดมี
การศึกษาและรวบรวมเรียบรอยแลว พรอมท้ังประสานและ
หารือเครือขายระหวางประเทศและหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือ
เตรียมการจัดกิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม 

4 คะแนน 

1 รอยละ 20 มีแผนการสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับเครือขาย
นานาชาติในกรุงเทพมหานคร และเสนอผูบริหาร
กรุงเทพมหานครใหความเห็นชอบ 

2 คะแนน 
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ตาราง ง ตารางแสดงความเช่ือมโยงนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และแผนปฏิบัติราชการประจำป 2567 ของหนวยงาน 

ตัววัดผลหลัก (Key Result) และคาเปาหมาย 
ประเด็นการพัฒนาประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. 2567  
ของ สำนักงานการตางประเทศ 

ประเด็นการพัฒนา 
วัตถุประสงคหลัก 

(Objective) 
ตัววัดผล 

(Key Results) 
หนวยนับ คาเปาหมาย ชื่อโครงการท่ีสนับสนุน งบประมาณ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
(KPI โครงการ) 

7.4 ปกหมุดสราง

เมืองดึงดูดการลงทุน

ระดับโลก 

สนับสนุนศูนยกลาง

ธุรกิจระหวาง

ประเทศใน

กรุงเทพฯ 

ความคืบหนาใน
การจัดตั้ง
ศูนยบริการขอมูล
สำหรับผูทำงาน
ชาวตางชาติ  
(Expat) ใน กทม. 

รอยละ  100 กิจกรรมสำรวจ และรวบรวมขอมูล

สำหรับผูทำงานชาวตางชาติ 

(Expat)ในกรุงเทพมหานครโดย 

ตกลงรวมกันดำเนินภารกิจ

ขับเคลื่อนบูรณาการตัวชี้วัด

ระหวางหนวยงาน (Joint KPIs) 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 - 

2567 ซ่ึงสอดคลองตามนโยบาย

ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 

ภายใตมิติเศรษฐกิจดี ประกอบกับ

ตามประเด็นการพัฒนากรุงเทพ 

มหานคร 7.4 “ปกหมุดสรางเมือง

ดึงดูดการลงทุนระดับโลก” 

ไมใชงบประมาณ - จำนวนชาวตางชาติท่ีเขา

ใชบริการเว็บไซต

ศูนยบริการขอมูลสำหรับผู

ทำงานชาวตางชาติ (Expat) 

ในกรุงเทพ-  

มหานคร อยางนอย 1,000 

ราย ข้ึนไป 

- ชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการ

เว็บไซตศูนยบริการขอมูล

สำหรับผูทำงานชาวตางชาติ 

(Expat) ในกรุงเทพมหานคร

ท่ีตอบแบบสอบถามความ

พึงพอใจตั้งแตระดับมากข้ึน

ไปรอยละ 80 ข้ึนไป 
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ตาราง จ ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (ภารกิจงานยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567) 
ชื่อตัวชี้วัดท่ี 1 จำนวนผูประกอบการเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา และจำนวนผลิตภัณฑท่ีเขารวมโครงการเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา 
ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ (สวนสงเสริมฯ และสวนแผนงานฯ) 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 

/กิจกรรม 

เนื้องานราย
ข้ันตอน  

(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. รวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของและประสานงานกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ  เพ่ือประเมินรูปแบบการเขา
รวมกิจกรรม  

10 10             

2. วางแผนการเขารวมกิจกรรมฯ ตามเปาหมาย 10 20             
3. เสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครใหความเห็นชอบการ
ดำเนินกิจกรรม 

10 30             

4. จัดทำบันทึกอนุมัติและโครงการฯ เพ่ือขออนุมัติ
คาใชจายในการจัดหรือเขารวมกิจกรรมฯ 

10 40             

5. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 10 50             
6. ดำเนินการดานงบประมาณ 10 60             
7. ดำเนินการจัดหรือเขารวมกิจกรรมฯ 20 80             
8. ติดตามและประเมินผลโครงการ 10 90             
9. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการนำเรียน
ผูบริหารกรุงเทพมหานคร 

10 100             

รวม 9 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ตาราง จ ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (ภารกิจตามยุทธศาสตรของหนวยงาน) 
ชื่อตัวชี้วัดท่ี 1 ระดับความสำเร็จในการจับคูความรวมมือทางธุรกิจระหวางประเทศ  
ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ (สวนสงเสริมฯ และสวนแผนงานฯ) 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 

/กิจกรรม 

เนื้องานราย
ข้ันตอน  

(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. รวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของและประสานงานกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ  เพ่ือประเมินรูปแบบการเขา
รวมกิจกรรม  

10 10             

2. วางแผนการเขารวมกิจกรรมฯ ตามเปาหมาย 10 20             
3. เสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครใหความเห็นชอบการ
ดำเนินกิจกรรม 

10 30             

4. จัดทำบันทึกอนุมัติและโครงการฯ เพ่ือขออนุมัติ
คาใชจายในการจัดหรือเขารวมกิจกรรมฯ 

10 40             

5. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 10 50             
6. ดำเนินการดานงบประมาณ 10 60             
7. ดำเนินการจัดหรือเขารวมกิจกรรมฯ 20 80             
8. ติดตามและประเมินผลโครงการ 10 90             
9. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการนำเรียน
ผูบริหารกรุงเทพมหานคร 

10 100             

รวม 9 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี 2 ระดับความสำเร็จในการสื่อสารองคความรูสากลตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 
ชื่อโครงการท่ี 2 โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง (สวนสงเสริมฯ)  

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 1. ประสานงานกับเมืองพ่ีเมืองนอง/เมืองฉันมิตรท่ี
ไดมีการลงนามความสัมพันธเพ่ือกำหนดการ
แลกเปลี่ยน 
การเยือน การรับรองและกิจกรรมความรวมมือ 
ระหวางกัน  

10 10 

            
2. กำหนดรายละเอียดความรวมมือและจัดทำ
กำหนดการดำเนินโครงการ 

10 20 
            

3. นำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานครเพ่ือขอความ
เห็นชอบดำเนินการ 

20 40 
            

4. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพ่ือดำเนิน
กิจกรรม 

10 50 
            

5. ประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ัง
ในประเทศและตางประเทศ 

20 70 
            

6. ดำเนินการตามท่ีไดรับอนุมัต ิ 20 90             
7. สรุปผลการดำเนินโครงการและรายงานให
ผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 

10 100 
            

รวม 7 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี 3 จำนวนกิจกรรมท่ีสงเสริมความเปนพลเมืองโลก และการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม (ดานการศึกษา ดานศิลปวัฒนธรรมและความคิดสรางสรรค ดานองคความรูสากล)  
ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาเยาวชนกรุงเทพมหานครรวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง (สวนสงเสริมฯ)  

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานกับเมืองพ่ีเมืองนองตาง ๆ ในเรื่อง
กิจกรรมและกำหนดการ 

10 10 
            

2. ขอความเห็นชอบใหดำเนินโครงการและรับสมัคร
เยาวชนจากปลัดกรุงเทพมหานคร 

20 30 
            

3.  ดำเนินการคัดเลือกเยาวชนกรุงเทพมหานคร 
ท่ีมีคุณสมบัติเปนผูแทนเยาวชนกรุงเทพมหานคร
เพ่ือเดินทางเยือนและ/หรือทำกิจกรรมในรูปแบบ
ออนไลนตามวัตถุประสงคของแตละกิจกรรมของ
เมือง 

20 50 

            

4. ขออนุมัติโครงการและคาใชจายจากผูบริหาร
กรุงเทพมหานคร 

20 70 
            

5.  เยาวชนกรุงเทพมหานครเดินทางเยือนและ/หรือทำ
กิจกรรมออนไลน ตามวัตถุประสงคของแตละกิจกรรม
ของเมือง และนำเสนอองคความรูท่ีไดรับจากการเขา
รวมโครงการฯ 

20 90 

            

6. จัดทำรายงานผลของโครงการตอปลัด
กรุงเทพมหานครและผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 

10 100 
            

รวม 6 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี 4 ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนาเมืองท่ีมีบทบาทนำกรุงเทพมหานคร ภายใตความรวมมือระดับเมืองในอาเซียน 

ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการเขารวมประชุม/กิจกรรมท่ีจัดโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในกลุมประเทศอาเซียน (สวนแผนงานฯ)  

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานกับเมือง/หนวยงานท่ีเก่ียวของเก่ียวกับ
กำหนดการจัดประชุม/กิจกรรม 

20 20 
            

2. นำเรียนขอมูลผูบริหารพิจารณาการเขารวมงาน/กิจกรรม 20 40             

3. ยกรางโครงการและขออนุมัติการเดินทางไปรวมประชุม/
กิจกรรม 

20 60 
            

4. ดำเนินการไปรวมประชุม/กิจกรรมในเมืองในกลุมประเทศ
อาเซียน 

20 80 
            

5. ติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการไปเขารวมประชุม/
กิจกรรม 

20 100 
            

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี 4 ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนาเมืองท่ีมีบทบาทนำกรุงเทพมหานคร ภายใตความรวมมือระดับเมืองในอาเซียน 

ชื่อโครงการท่ี 2 โครงการสรางสังคมพหุวัฒนธรรมรวมกันเมืองพ่ีเมืองนอง (สวนสงเสริมฯ)  

 

 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานงานกับเมืองพ่ีเมืองนองของกรุงเทพมหานครเรื่องกิจกรรมและ
กำหนดการ จัดงาน 

10 10 
            

2. ขอความเห็นชอบการดำเนินโครงการจากปลัดกรุงเทพมหานคร 10 20             

3. ดำเนินการคัดเลือกและจัดเตรียมความพรอมเยาวชน
กรุงเทพมหานครท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมรวมทำกิจกรรม 

20 40 
            

4. จัดทำโครงการและขออนุมัติโครงการ 20 60             

5. เตรียมการตอนรับและ/หรือเตรยีมการจดักิจกรรมออนไลน โดยประสาน
หนวยงานภายในและภายนอกท่ีเก่ียวของ 

10 70 
            

6. ใหการตอนรับคณะเยาวชนและเจาหนาท่ีตามกำหนดการ หรือรวมทำ
กิจกรรมออนไลน หรือตามรูปแบบท่ีตกลงรวมกับเมืองพ่ีเมืองนอง และ
จัดทำขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาเมืองรวมกัน 

20 90 
            

7. จัดทำรายงานผลของโครงการตอปลัดกรุงเทพมหานครและผูวาราชการ
กรุงเทพมหานคร 

10 100 
            

รวม 7 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             



56 

 

ชื่อตัวชี้วัดท่ี 5 ระดับความสำเร็จในการพัฒนาฐานขอมูลของชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร   

ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการจางท่ีปรึกษาสำรวจและจัดทำขอมูลฐานชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร (สวนแผนงานฯ)  

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  

ต.ค. พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เห็นชอบและอนุมัติโครงการฯ  10 10             

2. ขออนุมัติขอบเขตการดำเนินงานโครงการฯ  10 20             
3. แตงตั้งคณะกรรมการ จัดซ้ือจัดจางดำเนินโครงการฯ หรือแตงตั้ง
คณะทำงานในหนวยงานเพ่ือดำเนินงานตามโครงการดังกลาว 

10 30             

4. ขออนุมัติการจัดซ้ือจัดจางการดำเนินงานตามโครงการฯ 
ทำสัญญาจาง และแตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ หรือ
ประชุมชี้แจงวัตถุประสงครวมกันระหวางคณะทำงานใน
หนวยงานเพ่ือดำเนินงานตามโครงการดังกลาว 

20 50             

5. ผูรับจางหรือคณะทำงานของหนวยงานฯ ดำเนินการสำรวจ 
จัดเก็บและบริหารจัดการขอมูลฐานฯ   

20 70             

6. มีขอมูลฯ ฐาน และบทวิเคราะหเพ่ือการนำขอมูลไปใชรวมถึง
รายงานผลการดำเนินงานนำเรียนผูบริหารของกรุงเทพมหานคร
ทราบ 

20 90             

7. เวียนแจงหนวยงานของกรุงเทพมหานครเพ่ือทราบถึงขอมูล
ฐานฯ และการนำไปใชประโยชน  

10 100             

รวม 7 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี 6 ระดับการรับรูสาธารณะชุมชนชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 

ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการสงเสริมการเชื่อมโยงกับชุมชนชาวตางชาติ องคการระหวางประเทศและเครือขายนานาชาติ (สวนสงเสริมฯ)  

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. หารือ/พิจารณาประเภทของกิจกรรมท่ีควร
ดำเนินการเพ่ือสงเสริมความสัมพันธกับชุมชน
ชาวตางชาติในกรุงเทพมหานคร 

10 10 
            

2. จัดทำบันทึกอนุมัติและโครงการฯ 20 30             

3. ประสานผูท่ีมีสวนเก่ียวของ 25 55             

4. ดำเนินการจัดหรือเขารวมกิจกรรมฯ 25 80             

5. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการนำเรียน
ผูบริหารกรุงเทพมหานคร 

20 100 
            

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี 7 ระดับความสำเร็จของการตอยอดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมความรวมมือ 

ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีระดับโลก (สวนแผนงานฯ)  

 

 

 

 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานกับเมือง/หนวยงานองคการท่ีเก่ียวของเก่ียวกับ
กำหนดการ กิจกรรม รายละเอียดการประชุม 

20 20 
            

2. สืบคาขอมูล วิเคราะหถึงประโยชนท่ีกรุงเทพมหานครจะไดรับ 
และนำเรียนผูบริหารพิจารณาการเขารวมการประชุมหรือ
กิจกรรม 

20 40 
            

3. ยกรางโครงการและชออนุมัติการเดินทางเขารวมประชุม/
กิจกรรม 

20 60 
            

4. ดำเนินการเขารวมประประชุม/กิจกรรมของเมืองหรือองคการ 20 80             

5. ติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการเขารวมประชุม/
กิจกรรม 

20 100 
            

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี 7 ระดับความสำเร็จของการตอยอดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมความรวมมือ 

ชื่อโครงการท่ี 2 โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในระดับเมืองท่ีกรุงเทพมหานครเปนสมาชิก (สวนแผนงานฯ)  

 

 

 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานกับเมือง/หนวยงานองคการท่ีเก่ียวของ
เก่ียวกับกำหนดการ กิจกรรม รายละเอียดการ
ประชุม 

20 20 
            

2. สืบคาขอมูล วิเคราะหถึงประโยชนท่ี
กรุงเทพมหานครจะไดรับ และนำเรียนผูบริหาร
พิจารณาการเขารวมการประชุมหรือกิจกรรม 

20 40 
            

3. ยกรางโครงการและชออนุมัติการเดินทางเขารวม
ประชุม/กิจกรรม 

20 60 
            

4. ดำเนินการเขารวมประประชุม/กิจกรรมของเมือง
หรือองคการ 

20 80 
            

5. ติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการเขารวม
ประชุม/กิจกรรม 

20 100 
            

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี 8 รอยละของนักวิเทศสัมพันธไดรับการพัฒนาไปสูความเปนมืออาชีพ  

ชื่อโครงการท่ี 1 กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะบุคลากรดานการตางประเทศสูความเปนมืออาชีพ (สวนแผนงานฯ)  

 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดประชุมภายในสำนักงานการตางประเทศเพ่ือระดม
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะตอแนวทางการพัฒนา
สมรรถนะในการขับเคลื่อนงานดานการตางประเทศ 

10 10 
            

2. ศึกษาและวิเคราะหแนวทางท่ีเหมาะสมในการพัฒนา
สมรรถนะ ในการขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ 

20 30 
            

3. กำหนดแนวทางการพัฒนาขีดความสามารถออกแบบ
สมรรถนะ (Competency) และแผนเสนทาง
ความกาวหนาของนักวิเทศสัมพันธ 

20 50 
            

4. จัดทำกรอบสมรรถนะ (Competency) ของนักวิเทศ
สัมพันธและแผนเสนทางความกาวหนาของนักวิเทศ
สัมพันธ 

20 70 
            

5. ดำเนินกิจกรรมสงเสริมสมรรถนะของนักวิเทศ
สัมพันธตามกรอบสมรรถนะ (Competency) 

20 90 
            

6. จัดทำรายงานสรุปการดำเนินกิจกรรมฯ 10 100             

รวม 6 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ชื่อตัวชี้วัดท่ี 9 ระดับความสำเร็จในการพัฒนา Intelligent Unit ในการขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ 

ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาทีม Intelligent Unit ในการขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ (สวนแผนงานฯ)  

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
รายขั้นตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดประชุมภายในสำนักงานการตางประเทศเพื่อระดมความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะตอแนวทางการพฒันา Intelligent Unit ในการขับเคลื่อน
งานดานการตางประเทศ  

10 10 
            

2. ศึกษาและวิเคราะหแนวทางที่เหมาะสมในการพฒันาทีม Intelligent 
Unit ในการขับเคลื่อนงานดานตางประเทศ  

10 20 
            

3. ออกแบบและจัดตัง้ Intelligent Unit 10 30             

4. กำหนดแนวทางการพัฒนาขีดความสามารถขององคกรในการเปนที่
ปรึกษา เสนอแนะนโยบาย มาตรการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมดาน
การตางประเทศและการทูตในระดับเมืองตอหนวยงานของ
กรุงเทพมหานครและภาคสวนทีเ่ก่ียวของ 

20 50 

            

5. ขอความเห็นชอบดำเนินการโครงการและขออนุมัติคาใชจาย 10 60             

6. ติดตาม เฝาสังเกตและวิเคราะหสถานการณดานการตางประเทศที่
เก่ียวของกับประเด็นการพัฒนาเมือง และผลกระทบตอกรุงเทพมหานคร 

20 80 
            

7. ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 10 90             

8. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการนำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานคร 10 100             

รวม 8 ขั้นตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ตาราง จ ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (ภารกิจงานจากการเจรจาตกลงฯ ของหนวยงาน) 
ตัวชี้วัดท่ี 1 ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเพ่ือการพัฒนากรุงเทพมหานคร 

ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการจัดกิจกรรมกระชับความสัมพันธกับเมืองพ่ีเมืองนองและเมืองอ่ืนๆ (สวนสงเสริมฯ) 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 256๕ พ.ศ. 256๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานงานกับเมืองพ่ีเมืองนอง/เมืองฉันมิตรท่ีไดมีการลง
นามความสัมพันธหรือเมืองตางประเทศเพ่ือกำหนดการ
แลกเปลีย่นการเยือน การรับรอง และกิจกรรมความรวมมือ
ระหวางกัน 

15 15 

            

2. กำหนดรายละเอียดความรวมมือและจัดทำกำหนดการ
ดำเนินโครงการ 

10 25 
            

3. นำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานครเพ่ือขอความเห็นชอบ
ดำเนินการ 

20 45 
            

4. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพ่ือดำเนินกิจกรรม 15 60             

5. ประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังใน
ประเทศและตางประเทศ 

15 75 
            

6. ดำเนินการตามท่ีไดรับอนุมัติ 15 90             

7. สรุปผลการดำเนินโครงการและรายงานใหผูบริหาร
กรุงเทพมหานครทราบ 

10 100 
            

รวม 7 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ตัวชี้วัดท่ี 2 ระดับความสำเร็จในการเขารวมเครือขายความรวมมือระดับนานาชาติทางวิชาการดานการพัฒนาเมือง 

ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง (สวนสงเสริมฯ) 

 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 1. ประสานงานกับเมืองพ่ี-เมืองนอง/เมืองฉันมิตรท่ี
ไดมีการลงนามความสัมพันธเพ่ือกำหนดการ
แลกเปลี่ยนการเยือน การรับรองและกิจกรรมความ
รวมมือระหวางกัน  

10 10 

            
2. กำหนดรายละเอียดความรวมมือและจัดทำ
กำหนดการดำเนินโครงการ 

10 20 
            

3. นำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานครเพ่ือขอความ
เห็นชอบดำเนินการ 

20 40 
            

4. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพ่ือดำเนิน
กิจกรรม 

10 50 
            

5. ประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ัง
ในประเทศและตางประเทศ 

20 70 
            

6. ดำเนินการตามท่ีไดรับอนุมัต ิ 20 90             
7. สรุปผลการดำเนินโครงการและรายงานให
ผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 

10 100 
            

รวม 7 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ตัวชี้วัดท่ี 2 ระดับความสำเร็จในการเขารวมเครือขายความรวมมือระดับนานาชาติทางวิชาการดานการพัฒนาเมือง 

ชื่อโครงการท่ี 2 โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในกลุมประเทศสมาชิกอาเซียน (สวนแผนงานฯ) 

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานกับเมือง/หนวยงานท่ีเก่ียวของเก่ียวกับ
กำหนดการจัดประชุม/กิจกรรม 

20 20 
            

2. นำเรียนขอมูลผูบริหารพิจารณาการเขารวมงาน/กิจกรรม 20 40             

3. ยกรางโครงการและขออนุมัติการเดินทางไปรวมประชุม/
กิจกรรม 

20 60 
            

4. ดำเนินการไปรวมประชุม/กิจกรรมในเมืองในกลุมประเทศ
อาเซียน 

20 80 
            

5. ติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการไปเขารวมประชุม/
กิจกรรม 

20 100 
            

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ตัวชี้วัดท่ี 3 ระดับความสำเร็จในการประชาสัมพันธ/จำหนายผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครใหแกเครือขายตางประเทศ  

ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ  (สวนสงเสริมฯ และสวนแผนงานฯ) 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ 

/กิจกรรม 

เนื้องานราย
ข้ันตอน  

(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 

โครงการ 

(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. รวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของและประสานงานกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ  เพ่ือประเมินรูปแบบการเขา
รวมกิจกรรม  

10 10             

2. วางแผนการเขารวมกิจกรรมฯ ตามเปาหมาย 10 20             
3. เสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครใหความเห็นชอบการ
ดำเนินกิจกรรม 

10 30             

4. จัดทำบันทึกอนุมัติและโครงการฯ เพ่ือขออนุมัติ
คาใชจายในการจัดหรือเขารวมกิจกรรมฯ 

10 40             

5. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 10 50             
6. ดำเนินการดานงบประมาณ 10 60             
7. ดำเนินการจัดหรือเขารวมกิจกรรมฯ 20 80             
8. ติดตามและประเมินผลโครงการ 10 90             
9. จัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการนำเรียน
ผูบริหารกรุงเทพมหานคร 

10 100             

รวม 9 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ตัวชี้วัดท่ี 4 จำนวนชาวตางชาติท่ีเขาใชบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat) ในกรุงเทพมหานคร 

ชื่อโครงการท่ี 1 การใหบริการเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat) ในกรุงเทพมหานคร 

ภารกิจขับเคล่ือนบูรณาการตัวช้ีวัด 
ระหวางหนวยงาน (Joint KPIs) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 1. พิจารณากำหนดแนวทางเลือก/รูปแบบในการดำเนินการจัดต้ังศูนยบริการขอมูลฯ/
การจัดทำเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาต ิ(Expat) ใน กทม. 

 

                      

                      

 2. ศึกษาขอมูลความตองการ/กำหนดหัวขอเมนูสำหรับใหบริการชาวตางชาติ 
(Expat)/จัดลำดับขอบเขตเนื้อหา (Contents) สำหรับการนำเขาขอมูลตามลักษณะ
ขอมูลภายใตนิยามท่ี กทม..กำหนด 

                        

 

                     

                        

 3. ดำเนินการจัดทำ (Google Drive) เพ่ือใชสำหรับเปนชองทางรวบรวม/จัดสง
เนื้อหา (Contents) รายละเอียดขอมูลความตองการของชาวตางชาติ (Expat) ใน 
กทม. ใหสอดคลองตรงตามรูปแบบท่ี กทม..กำหนดเปาหมายขอบเขตการใหบริการ 

                        

  
 

                   

                        

 4. ดำเนินการจัดทำ/พัฒนาเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงานชาวตางชาติ 
(Expat) ในกรุงเทพมหานคร 
     4.1 พิจารณาดำเนินการกำหนดตั้งชื่อเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงาน 
 ชาวตางชาติ (Expat) ในกรุงเทพมหานคร  
     4.2 รางรายละเอียด/จัดทำหนังสือไปยังสำนักยุทธศาสตรและประเมินผลเพ่ือ
ขอ URL สำหรับการใชงานเว็บไซตฯ รวมถึงขอรหัสผูใชงาน Web Portal ของ 
กทม. 
     4.3 ดำเนินการพัฒนา/สรางเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงาน
ชาวตางชาติ (Expat) ในกรุงเทพมหานครในรูปแบบเนื้อหา(Contents) 2 ภาษา 
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ภารกิจขับเคล่ือนบูรณาการตัวช้ีวัด 
ระหวางหนวยงาน (Joint KPIs) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 5. พิจารณาสรุปขอมูล/รวบรวมเนื้อหา (Contents) ตามขอบเขตหัวขอเมนูการ 
 ใหบริการชาวตางชาติ (Expat) รวม 10 ดาน ใหกับสำนักงานการตางประเทศ 

     
 

  
  
  

                

                    
 6. พิจารณาแปลเนื้อหา.(Contents).ขอมูล.หรือบทความตางๆ.ตามขอบเขตหัวขอเมนู 
 ท่ีพิจารณากำหนดใหอยูในรูปของภาคภาษาอังกฤษใหกับสำนักการคลัง 

       

  

                

                      
 7. ดำเนินการนำเนื้อหา (Contents) ข้ึนสูเว็บไซตศูนยบริการขอมูลสำหรับผูทำงาน 
 ชาวตางชาติ (Expat) ในกรุงเทพมหานคร 

            
  

            

                      

 8. พิจารณาประชาสัมพันธ และเผยแพรขอมูลในการจัดตั้งเว็บไซตศูนยบริการขอมูล                         

 สำหรับผูทำงานชาวตางชาติ (Expat) ใน กทม. ไปยังหนวยงาน/องคกร/ภาคสวน/         
 

       

 เครือขายตางๆ ท่ีเก่ียวของ                         
 9. ประมวลผลสถิติแบบสำรวจความพึงพอใจ/จัดเก็บรวบรวมขอมูลหลักฐานท่ี
เก่ียวของ/จัดทำสรุปรายงานผลการดำเนินงานภารกิจขับเคลื่อนบูรณาการตัวชี้วัด
ระหวางหนวยงาน  (Joint KPIs) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
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ตัวชี้วัดท่ี 5 ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมสงเสริมศักยภาพของเมืองรวมกับองคการระหวางประเทศ/เครือขายระหวางประเทศท่ีกรุงเทพมหานครเปนเจาภาพ 

ชื่อโครงการท่ี 1 โครงการเขารวมการประชุม/กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมืองหรือองคการระหวางประเทศในระดับเมืองท่ีกรุงเทพมหานครเปนสมาชิก (สวนแผนงานฯ) 
 

 

 

 

 

 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
ราย

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานกับเมือง/หนวยงานองคการท่ีเก่ียวของ
เก่ียวกับกำหนดการ กิจกรรม รายละเอียดการ
ประชุม 

20 20 
            

2. สืบคาขอมูล วิเคราะหถึงประโยชนท่ี
กรุงเทพมหานครจะไดรับ และนำเรียนผูบริหาร
พิจารณาการเขารวมการประชุมหรือกิจกรรม 

20 40 
            

3. ยกรางโครงการและชออนุมัติการเดินทางเขารวม
ประชุม/กิจกรรม 

20 60 
            

4. ดำเนินการเขารวมประประชุม/กิจกรรมของเมือง
หรือองคการ 

20 80 
            

5. ติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการเขารวม
ประชุม/กิจกรรม 

20 100 
            

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ตัวชี้วัดท่ี 5 ระดับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมสงเสริมศักยภาพของเมืองรวมกับองคการระหวางประเทศ/เครือขายระหวางประเทศท่ีกรุงเทพมหานครเปนเจาภาพ 

ชื่อโครงการท่ี 2 โครงการสงเสริมศักยภาพของเมืองในเวทีระดับโลก (สวนแผนงานฯ) 

 

 

 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประสานกับเมือง/หนวยงานองคการท่ีเก่ียวของ
เก่ียวกับกำหนดการ กิจกรรม รายละเอียดการ
ประชุม 

20 20 
            

2. สืบคาขอมูล วิเคราะหถึงประโยชนท่ี
กรุงเทพมหานครจะไดรับ และนำเรียนผูบริหาร
พิจารณาการเขารวมการประชุมหรือกิจกรรม 

20 40 
            

3. ยกรางโครงการและขออนุมัติการเดินทางเขา
รวมประชุม/กิจกรรม 

20 60 
            

4. ดำเนินการเขารวมประประชุม/กิจกรรมของ
เมืองหรือองคการ 

20 80 
            

5. ติดตามประเมินผลการดำเนินโครงการเขารวม
ประชุม/กิจกรรม 

20 100 
            

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ตัวชี้วัดท่ี 6 ระดับความสำเร็จในการสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับเครือขายนานาชาติในกรุงเทพมหานคร 

ชื่อกิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับเครือขายนานาชาติในกรุงเทพมหานคร (สวนแผนงานฯ และสวนสงเสริม) 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. วางแผนการสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม
รวมกับเครือขายนานาชาติในกรุงเทพมหานคร และ
เสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครใหความเห็นชอบ 

10 20 
            

2. คัดเลือกประเด็น/กิจกรรมทางวัฒนธรรมระหวาง
ประเทศท่ีไดมีการศึกษาและรวบรวมเรียบรอยแลว 
พรอมท้ังประสานและหารือเครือขายระหวาง
ประเทศและหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือเตรียมการจัด
กิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม 

20 30 

            

3. จัดกิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม
รวมกับเครือขายนานาชาติในกรุงเทพมหานคร 2 ครั้ง 

20 50 
            

4. จัดกิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมทางวัฒนธรรม
รวมกับเครือขายนานาชาติในกรุงเทพมหานคร 3 ครั้ง 

20 70 
            

5. เผยแพรผลสำเร็จของการจัดกิจกรรมสงเสริม/
การมีสวนรวมทางวัฒนธรรมรวมกับเครือขาย
นานาชาติในกรุงเทพมหานคร ๓ ครั้ง บนชองทาง
ออนไลน รวมถึงมีรูปแบบจำลอง (Model)  
การสงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชนและ 
ภาคสวนตางๆ ในกิจกรรมและแนวคิดทาง 

20 90 
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ข้ันตอนการปฏิบัติงานของ 
โครงการ/กิจกรรม 

เนื้องาน 
รายข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิด
ความกาวหนา

โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

พหุวัฒนธรรมรวมกับเครือขายตางประเทศ เพ่ือให
หนวยงานในสังกัดกรุงเทพมหานครสามารถนำไป
ประยุกตใชไดตอไป  
6. รายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค และ
ขอเสนอแนะในการดำเนินงานใหผูบริหาร
กรุงเทพมหานครทราบ 

10 100 
            

รวม 6 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100 100             
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ตาราง ฉ แสดงตัวช้ีวัดและโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจ ตามองคประกอบท่ี 2 - 3  
 

องคประกอบท่ี 2  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน (Innovation Base)  
ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ีรับผิดชอบ 

ความสําเร็จในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน 
 
 

นวัตกรรม หมายถึง แนวคิด วิธี และรูปแบบใหม ๆ 
ในการดำเนินงานและใหบริการ อันเปนผลมาจากการ
สราง  พัฒนา เพ่ิมพูน ตอยอด หรือประยุกตใชองค
ความรู และแนวปฏิบัติตางๆ  ซ่ึงจะสงผลใหเกิดการ
พัฒนาประสิทธิภาพและประสิทธิผล หรือคุณภาพของ
การปฏิบัติงานของหนวยงาน 
การเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ
หนวยงาน หมายถึง การปรับปรุง แกไข และหรือเพ่ิม
ความสามารถ หรือทักษะในการปฏิบัติงานของ
หนวยงานใหดียิ่งข้ึน เพ่ือใหผลการปฏิบัติงานบรรลุ
เปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ
คุณภาพ เพ่ือใหเกิดความพึงพอใจแกผูปฏิบัติงานและ
ผูรับบริการ  
 

กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของสำนักงานการตางประเทศ (สวน
แผนงานฯ และสวนสงเสริมฯ)  

 

องคประกอบท่ี 3 ประสิทธิภาพของการดําเนินการของหนวยงาน (Potential Base)  
ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ี

รับผิดชอบ 
3.1 รอยละความสําเร็จในการยกระดับการเปลี่ยนผาน
ดิจิทัลภาครัฐเพ่ือบริหารราชการท่ียืดหยุน 
โปรงใส คลองตัว 

ระบบสำหรับการปฏิบัติหนาท่ีโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส 
หมายถึง ระบบสำหรบัใหเจาหนาท่ีของกรุงเทพมหานครปฏิบัติ
หนาท่ีในระบบอิเล็กทรอนิกสตามพระราชบัญญัติการปฏิบัติ
ราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2565 มาตรา 16 วรรคหน่ึง 

กิจกรรมการยกระดับการเปลี่ยนผานดิจิทัล
ภาครัฐเพ่ือบริหารราชการท่ียืดหยุน โปรงใส 
คลองตัว 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ี
รับผิดชอบ 

และตามคำสั่งกรุงเทพมหานคร ท่ี 1061/2566 ลงวันท่ี 31 
มีนาคม 2566 เรื่อง ระบบสำหับการปฏิบัตหินาท่ีโดยวิธีการ 
ทางอิเล็กทรอนิกส 
ระบบสำหรับการปฏิบัติหนาท่ีโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส 
ของหนวยงานระดับสำนักสามารถเลือกใชระบบงาน ตามท่ีสำนัก
ยุทธศาสตรและประเมินผลกำหนดในคูมือประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

3.2 ความสําเร็จของการเบิกจายงบประมาณใน
ภาพรวม 
 

ความสำเร็จของการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 

หมายถ ึ ง  หน วยงานสามารถดำเน ินการเบ ิกจ  าย

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

งบประมาณรายจ  ายประจำป   พ .ศ .  2566 และ

งบประมาณรายจายเพิ่มเติมประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 ที ่กันไวเหลื ่อมปในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(แบบไมมีหนี้ผูกพัน) รวม 4 ประเภทงบรายจาย ไดแก งบ

ดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอ่ืน 

และงบกลางทุกประเภทที่ไดรับจัดสรรในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 ณ สิ ้นเดือนกันยายน 2566 โดยไมรวม

งบประมาณรายจาย ประเภทงบบุคลากร งบกลาง ท่ี

เบ ิกจ ายในล ักษณะงบบุคลากร ได แก  รายการเงิน

ชวยเหลือขาราชการและลูกจาง รายการเงินบำเหน็จ

ลูกจาง รายการเง ินสำรองสำหรับคาใช จ ายเกี ่ยวกับ

บุคลากร รายการเงินชวยคาครองชีพผูไดรับบำนาญของ
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ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ี
รับผิดชอบ 

กรุงเทพมหานคร และรายการเงินสำรองสำหรับจายเปน

เง ินบำเหน ็จบำนาญข าราชการกร ุง เทพมหานคร 

งบประมาณรายจายเพิ ่มเติม พ.ศ.2567 และ งบเงิน

อุดหนุนจากรัฐบาล  

จำนวนงบประมาณรายจายประจำปท่ีเบิกจายจริงสะสม 
ณ สิ้นเดือนกันยายน 2566 หมายถึง ผลรวม ของการ
เบิกจายงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2566 และ
งบประมาณรายจายเพิ่มเติมประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ที ่กันไวเหลื ่อมปในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(แบบไมมีหนี้ผูกพัน) รวม 4 ประเภทงบรายจาย ไดแก งบ
ดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอ่ืน 
และงบกลางทุกประเภทที่ไดรับจัดสรรในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ สิ ้นเดือนกันยายน 2566 โดยไมรวม
งบประมาณรายจาย ประเภทงบบุคลากร งบกลาง ท่ี
เบ ิกจ ายในล ักษณะงบบุคลากร ได แก  รายการเงิน
ชวยเหลือขาราชการและลูกจาง รายการเงินบำเหน็จ
ลูกจาง รายการเงินสำรองสำหรับคาใชจายเกี ่ยวกับ
บุคลากร รายการเงินชวยคาครองชีพผูไดรับบำนาญของ
กรุงเทพมหานคร และรายการเงินสำรองสำหรับจายเปน
เง ินบำเหน ็จบำนาญข าราชการกร ุง เทพมหานคร 
งบประมาณรายจายเพิ ่มเติม พ.ศ.2567 และ งบเงิน
อุดหนุนจากรัฐบาล 
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ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ี
รับผิดชอบ 

 
งบประมาณรายจายประจำปหลังปรับโอน ณ สิ้นเดือน

กันยายน 2566 หมายถึง งบประมาณรายจายประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 งบประมาณรายจายประจำป 

พ.ศ. 2566 และงบประมาณรายจายเพิ่มเติมประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ท่ีกันไวเหลื่อมปในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 (แบบไมมีหนี ้ผูกพัน) รวม 4 ประเภทงบ

รายจาย ไดแก งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน 

และงบรายจายอ่ืน และงบกลางทุกประเภทท่ีไดรับจัดสรร

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ สิ ้นเดือนกันยายน 

2566 โดยไมรวมงบประมาณรายจาย ประเภทงบ

บุคลากร งบกลาง ที่เบิกจายในลักษณะงบบุคลากร ไดแก 

รายการเงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง รายการเงิน

บำเหน็จลูกจาง รายการเง ินสำรองสำหรับคาใชจาย

เกี ่ยวกับบุคลากร รายการเงินชวยคาครองชีพผู ได รับ

บำนาญของกรุงเทพมหานคร และรายการเงินสำรอง

สำหร ับจ  าย เป น เ ง ินบำเหน ็จบำนาญข  าราชการ

กรุงเทพมหานคร งบประมาณรายจายเพิ ่มเติม พ.ศ.

2567 และ งบเงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
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